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ก 
ค าน า 

 
  โรงเรียนบ้านน ้ายาว ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 อ้าเภอปัว    
จังหวัดน่าน ได้จัดท้าแผนนิเทศภายในโรงเรียน  ประจ้าปีการศึกษา  2561 ขึ น  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการนิเทศ 
ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของครูผู้สอน และผู้บริหารโรงเรียน ตลอดถึงองค์กรของชุมชน    
ในการพัฒนาการศึกษา และคุณภาพในการศึกษา   การนิเทศภายในและเทคนิคการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เป็นการทีด่ีที่ต้องพัฒนาคน พัฒนางานประสานความสัมพันธ์  และการสร้างขวัญและก้าลังใจ  ให้ผู้ปฏิบัติงาน
โดยมีเป้าหมายที่ส้าคัญ คือ  คุณภาพการศึกษาของนักเรียน   ตลอดถึงเป็นการประเมินมาตรฐานการศึกษาทั ง 
4 มาตรฐานให้มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบอีกด้วย 
 
   โรงเรียนบ้านน ้ายาว  ได้ก้าหนดมาตรการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนโดยเน้น
การนิเทศภายในห้องเรียน  เพ่ือให้การด้าเนินงานการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกันทุกระดับให้บรรลุเป้าหมาย
ที่ก้าหนดไว้   ดังนั นทางโรงเรียนบ้านน ้ายาว   จึงได้จัดท้าแผนนิเทศภายในโรงเรียนขึ นมา  เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการด้าเนินงานการจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2561 ต่อไป 
 
 
                 โรงเรียนบ้านน  ายาว 
                   พฤษภาคม   2561 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
ความส าคัญและความเป็นมา 
 ภารกิจหลักที่ส้าคัญของโรงเรียนคือ การด้าเนินการให้มีการจัดกิจกรรมการสอนในโรงเรียนให้
สามารถสร้างเสริมโรงเรียนให้สามารถสร้างเสริมนักเรียนให้มีการพัฒนาทุกด้านเต็มตามวัยและเต็มตาม
ศักยภาพ  บุคคลที่ส้าคัญที่จะปฏิบัติกิจกรรมนิเทศให้ประสบผลส้าเร็จคือครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา  
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นสิ่งที่มีความส้าคัญอย่างยิ่งที่เราจะต้องด้าเนินการตามรูปแบบและขั นตอนใน
การด้าเนินงานตามล้าดับ  ในการพัฒนาการศึกษานั นต้องค้านึงถึง การวางแผนในการพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนเป็นส้าคัญ  เพราะหัวใจส้าคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษานั นคือ ผู้เรียนนั่นเอง 
 
วัตถุประสงค ์
 1.  เพ่ือศึกษา วิเคราะห์ ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั นพื นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพ
ผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 ในภาพรวมของโรงเรียนบ้านน ้ายาว 
 2.  เพ่ือน้าข้อมูลจากการวิเคราะห์ผลการประเมินไปใช้ปรับปรุง ทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ก้าหนดเป้าหมาย ตัวชี วัด แนวด้าเนินงานของโรงเรียน และน้าไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน             
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3.  เพ่ือน้าข้อมูลจากการวิเคราะห์ผลการประเมินไปใช่ประเมิน ปรับปรุง ทบทวนแผนการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอย่างจริงจัง  
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บทท่ี 2 
ค าขวัญ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค ์ภารกิจ 

 
ค าขวัญของโรงเรียน 

“เรียนเด่น  เก่งกีฬา  สามัคคี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม” 
 

วิสัยทัศน ์
  “พัฒนาการเรียนรู้ให้ได้มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาขั นพื นฐาน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้
และมีคุณธรรม พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ภายในปี 2561” 
 

พันธกิจ 
1.   จัดการเรียนรู้โดยเน้นนักเรียนเป็นส้าคัญ   
2. จัดสภาพแวดล้อมให้เอื อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสามารถตามมาตรฐานสถานศึกษา 
4. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ น พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
เป้าประสงค ์

1. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั นพื นฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตบริการได้รับโอกาสทางการศึกษาขั นพื นฐาน 
3. โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษาในระดับดีมาก 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถและมีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ตาม

มาตรฐานสถานศึกษาในระดับดีมาก 
 

ภารกิจ 
1. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ   
2.   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและเพียงพอ เอื อต่อการเรียนรู้ 
3.   พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีคุณธรรมจริยธรรม 
4.   พัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการด้าเนินชีวิต ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5.   บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
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บทท่ี 3 
การด าเนินการ 

ขั นที่ 1 ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล 
ตารางท่ี 1  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปี 2560 
 1.1 ชั นประถมศึกษาปีที่ 1 

โรงเรียน ไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัต ิ
สุข-
พละ 

ศิลปะ 
การ
งาน 

อัง 
กฤษ 

หน้าท่ี เฉลี่ย 

บ้านน ้ายาว 82.00 84.36 82.07 83.71 82.07 87.14 85.79 81.64 77.93 87.50 83.42 
 จากตารางที่ 1.1 พบว่า วิชาที่จะต้องมีการพัฒนาคือ วิชา ภาษาอังกฤษ 
 1.2 ชั นประถมศึกษาปีที่ 2 

โรงเรียน ไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัต ิ
สุข-
พละ 

ศิลปะ 
การ
งาน 

อัง 
กฤษ 

หน้าท่ี เฉลี่ย 

บ้านน ้ายาว 87.24 83.18 85.00 78.65 77.47 87.35 85.94 89.29 80.41 79.88 83.44 
 จากตารางที่ 1.2 พบว่า วิชาที่จะต้องมีการพัฒนาคือ วิชา ประวัติศาสตร์ 
 1.3 ชั นประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียน ไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัต ิ
สขุ-
พละ 

ศิลปะ 
การ
งาน 

อัง 
กฤษ 

หน้าท่ี เฉลี่ย 

บ้านน ้ายาว 86.53 87.06 84.88 87.12 85.94 85.41 80.06 88.00 77.18 86.82 84.90 
 จากตารางที่ 1.3 พบว่า วิชาที่จะต้องมีการพัฒนาคือ วิชา ภาษาอังกฤษ 
 1.4 ชั นประถมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียน ไทย คณิต วิทย์ สังคม 
ประ 
วัติ 

สุข-
พละ 

ศิลปะ 
การ
งาน 

อัง 
กฤษ 

ไทย
เพิ่ม 

หน้าท่ี เฉลี่ย 

บ้านน ้ายาว 81.06 80.78 73.17 84.94 84.00 74.83 82.44 86.56 75.50 81.22 85.00 80.86 
 จากตารางที่ 1.4 พบว่า วิชาที่จะต้องมีการพัฒนาคือ วิชา วิทยาศาสตร์ 

1.5 ชั นประถมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียน ไทย คณิต วิทย์ สังคม 
ประ 
วัติ 

สุข-
พละ 

ศิลปะ 
การ
งาน 

อัง 
กฤษ 

ไทย
เพิ่ม 

หน้าท่ี เฉลี่ย 

บ้านน ้ายาว 83.67 81.19 79.38 84.57 85.57 81.29 86.57 84.76 81.48 84.05 87.81 83.67 
 จากตารางที่ 1.5 พบว่า วิชาที่จะต้องมีการพัฒนาคือ วิทยาศาสตร์ 
 1.6 ชั นประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียน ไทย คณิต วิทย์ สังคม 
ประ 
วัติ 

สุข-
พละ 

ศิลปะ 
การ
งาน 

อัง 
กฤษ 

ไทย
เพิ่ม 

หน้าท่ี เฉลี่ย 

บ้านน ้ายาว 83.81 80.25 83.63 85.56 86.00 86.44 87.69 87.25 87.25 83.44 90.75 85.64 
 จากตารางที่ 1.6 พบว่า วิชาที่จะต้องมีการพัฒนาคือ วิชา คณิตศาสตร์ 
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ตารางท่ี 2  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก1 
 2.1 ระดับก่อนประถมศึกษา 

โรงเรียน 

มฐ
.1 

มฐ
.4 

มฐ
.5 

มฐ
.6 

มฐ
.9 

มฐ
.10

 
มฐ

.12
 

มฐ
.13

 
มฐ

.14
 

มฐ
.18

 
มฐ

.20
 

มฐ
.22

 

มฐ
.24

 
มฐ

.25
 รวม 

ผลการ
ประเมิน 

บ้านน ้ายาว 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 2 36 ดี 
2.2 ระดับประถมศึกษา 

โรงเรียน 

มฐ
.1 

มฐ
.4 

มฐ
.5 

มฐ
.6 

มฐ
.9 

มฐ
.10

 
มฐ

.12
 

มฐ
.13

 
มฐ

.14
 

มฐ
.18

 
มฐ

.20
 

มฐ
.22

 

มฐ
.24

 
มฐ

.25
 รวม 

ผลการ
ประเมิน 

บ้านน ้ายาว 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 2 36 ดี 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่า มฐ.4,5,18,22,24,25 เป็นมาตรฐานที่จะต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 
ตารางท่ี 3  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง2  
 3.1 ระดับก่อนประถมศึกษา 

โรงเรียน 

มฐ
.1 

มฐ
.2 

มฐ
.3 

มฐ
.4 

มฐ
.5 

มฐ
.6 

มฐ
.7 

มฐ
.8 

มฐ
.9 

มฐ
.10

 
มฐ

.11
 

มฐ
.12

 

มฐ
.13

 
มฐ

.14
 รวม 

ผลการ
ประเมิน 

บ้านน ้ายาว 4 4 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 44 ดี 
 
จากตารางที่ 3.1 พบว่า   มฐ.4,13   เป็นมาตรฐานที่จะต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3.2 ระดับประถมศึกษา 

โรงเรียน 

มฐ
.1 

มฐ
.2 

มฐ
.3 

มฐ
.4 

มฐ
.5 

มฐ
.6 

มฐ
.7 

มฐ
.8 

มฐ
.9 

มฐ
.10

 
มฐ

.11
 

มฐ
.12

 

มฐ
.13

 
มฐ

.14
 รวม 

ผลการ
ประเมิน 

บ้านน ้ายาว 4 4 3 1 3 3 4 4 2 3 3 2 2 4 42 ดี 
 
จากตารางที่ 3.2 พบว่า   มฐ.4     เป็นมาตรฐานที่จะต้องมีการพัฒนาอย่างเร่งด่วน 

 
 ข้อมูลการประเมินภายนอกรอบแรกของโรงเรียนในกลุ่ม 
 ข้อมูลประเมินภายนอกรอบ 2 ของโรงเรียนในกลุ่ม 
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ตารางท่ี 4  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม3 
 3.1 ระดับก่อนประถมศึกษา 

โรงเรียน 

ตบ
ช.1

 
ตบ

ช.2
 

ตบ
ช.3

 
ตบ

ช.4
 

ตบ
ช.5

 

ตบ
ช.6

 
ตบ

ช.7
 

ตบ
ช.8

 
ตบ

ช.9
 

ตบ
ช.1

0 
ตบ

ช.1
1 

ตบ
ช.1

2 

รวม ผลการประเมิน 

บ้านน ้ายาว 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 87.50 ดี 
 
3.2 ระดับประถมศึกษา 

โรงเรียน 

ตบ
ช.1

 
ตบ

ช.2
 

ตบ
ช.3

 
ตบ

ช.4
 

ตบ
ช.5

 

ตบ
ช.6

 
ตบ

ช.7
 

ตบ
ช.8

 
ตบ

ช.9
 

ตบ
ช.1

0 
ตบ

ช.1
1 

ตบ
ช.1

2 

รวม ผลการประเมิน 

บ้านน ้ายาว 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 88.71 ดี 
 
 

ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2561 
โรงเรียนบ้านน  ายาว 

 

ชั น 
โรงเรียนบ้านน ้ายาว 

ครูประจ้าชั น หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อบ.1 
อบ.2 
อบ.3 

4 
4 
10 

4 
3 
5 

8 
7 
15 

    นางสาวธีราพร  อินทกร 
    นางสาวธีราพร  อินทกร 
    นางสาววาสิตา  เมฆสายรุง้ 

 

รวม 18 12 30   
ป.1 
ป.2 
ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 

 

5 
5 
10 
3 
8 
10 
 
 

9 
9 
6 
15 
10 
11 
 
 

14 
14 
16 
18 
18 
21 
 
 

    นางสาวศศิมล  กาบิล 
    นางมัลลิกา  ถิ่นสอน 
    นางล้าพิน  ฮุ่งหวล 
    นางสุดารัตน์  นรินทร์ 
    นางสาวพัชราภรณ์  อินทะรังสี 
    นางทัศนีย์  จันทโคตร 
    นายสุทัศน์  จูหว้า 
    นางเสาวลักษณ์  จูหว้า 
    นายสมัคร  แสงวรรณธีระ 
    นางอมรรัตน์  ขันชมภู 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
ครูธุรการ 

รวม 45 56 101   
รวมทั งหมด 63 68 131   
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หมายเหตุ   จ้านวนนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา จ้านวน 30   คน 
  จ้านวนนักเรียนระดับประถมศึกษา  จ้านวน  101   คน 
 
ข้อมูลนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ปีการศึกษา 2561 
 

โรงเรียน 
ชั นประถมศึกษาปีที่ 3 ชั นประถมศึกษาปีที่ 6 

นักเรียน
ทั งหมด 

อ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

นักเรียน
ทั งหมด 

อ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

บ้านน ้ายาว 17 - - 21 - - 
 

ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปีการศึกษา 2561 

 
ที ่ ชื่อ - สกุล ต้าแหน่ง วุฒิการศึกษา สอนชั น 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
 

นายธีรยุทธ   กันทะเสน 
นายสมัคร   แสงวรรณธีระ 
นายสุทัศน์   จูหว้า 
นางล้าพิน     ฮุ่งหวล 
นางทัศนีย์     จันทโคตร 
นางเสาวลักษณ์   จูหว้า 
นางสาวศศิมล  กาบิล 
นางมัลลิกา  ถิ่นสอน 
นางสุดารัตน์  นรินทร์ 
นางสาววาสิตา  เมฆสายรุ้ง 
นายอารมภ์   นรินทร์ 
นางสาวธีราพร  อินทกร 
นางอมรรัตน์  ขันชมพู 
นางสาวพัชราภรณ์  อินทะรังสี 

ผู้อ้านวยการ/ชนพ. 
ครู/ชนพ. 
ครู/ชนพ. 

ครผูู้ทรงคุณค่าฯ 
ครู/ชนพ. 
ครู/ชนพ. 
ครู/ชนพ. 
ครู/ชนพ. 
คร/ูชนก. 
คร/ูชนก. 
ช่างไม้ 4 
ครูพ่ีเลี ยง 
ครูธุรการ 

ครอัูตราจ้าง 
 

กศ.ม. บริหารการศึกษา 
ค.บ. การประถมศึกษา 
กศ.บ. วิทยาศาสตร์-เคมี 
ศษ.บ. การประถมศึกษา 
ค.ม. หลักสูตรและการสอน 
วท.บ. จิตวิทยา - แนะแนว 
กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา 
ค.บ. การประถมศึกษา 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ค.ม. หลักสูตรและการสอน 
ปวส. 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ค.บ. คณิตศาสตร์ 
 

- 
ป.1-6 
ป.4-6 
ป.3-4 
ป.2-6 
ป.4-6 
ป.1-2 
ป.1-3 
ป.1-4 
อบ. 2 
- 
อบ. 1
ธุรการ 
ป.1,5-6 
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จากการวิเคราะห์ข้อมูลสรุปได้ดังนี  
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล จุดพัฒนา 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จุดที่จะต้องพัฒนา คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชาวิชา 

แก้ปัญหาโดย 
1. สอนพิเศษหลังเลิกเรียน 
2. สอนเพ่ิมในวิชาที่มีปัญหา 
3. เข้าค่ายวิชาการ 
4. ใช้นวัตกรรม เช่น แบบฝึกมากๆ 

2. ด้านการประเมินคุณภาพการศึกษา 1. จัดท้าแผนนิเทศในการพัฒนาการสอนของครู 
2. จัดระบบการประเมินโรงเรียนตามรูปแบบการประเมิน   
ภาคเรียนละ 1 ครั ง  

 
ขั นที่ 2 การวางแผนในการพัฒนา 
 2.1 การก้าหนดเป้าหมายในการพัฒนา 
  2.1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2561 เพ่ิมขึ นทุกวิชา วิชาละ 3% 
ชั นประถมศึกษาปีที่ 1 

โรงเรียน 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 82.00 85.00 84.36 87.36 82.07 85.07 83.71 87.71 82.07 85.07 
 

โรงเรียน 
สุข-พละ ศิลปะ การงาน ภาษาอังกฤษ หน้าที่พลเมือง 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 87.14 90.14 85.79 88.79 81.64 84.64 77.93 80.93 87.50 90.50 
 
ชั นประถมศึกษาปีที่ 2 

โรงเรียน 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 87.24 90.24 83.18 86.18 85.00 88.00 78.65 81.65 77.47 80.47 
 

โรงเรียน 
สุข-พละ ศิลปะ การงาน ภาษาอังกฤษ หน้าที่พลเมือง 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 87.35 90.35 85.94 88.94 89.29 92.29 80.41 83.41 79.88 82.88 
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ชั นประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียน 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 86.53 89.53 87.06 90.06 84.88 87.88 87.12 90.12 85.94 88.94 

 

โรงเรียน 
สุข-พละ ศิลปะ การงาน ภาษาอังกฤษ หน้าที่พลเมือง 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 85.41 88.41 80.06 83.06 88.00 91.00 77.17 80.17 86.82 89.82 
 
ชั นประถมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียน 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 81.06 84.06 80.78 84.78 73.13 77.13 84.94 87.94 84.00 87.00 
 

โรงเรียน 
สุข-พละ ศิลปะ การงาน ภาษาอังกฤษ หน้าที่พลเมือง 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 74.83 77.83 82.44 85.44 86.56 89.56 75.50 78.50 81.22 84.22 
 
ชั นประถมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียน 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 83.67 86.67 81.19 84.19 79.38 83.38 84.57 87.57 85.57 88.57 
 

โรงเรียน 
สุข-พละ ศิลปะ การงาน ภาษาอังกฤษ หน้าที่พลเมือง 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 81.29 84.29 86.57 89.57 84.76 87.76 81.48 84.48 84.05 87.05 
 
ชั นประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียน 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 83.81 86.81 80.25 83.25 83.63 86.63 85.56 88.56 86.00 89.00 
 

โรงเรียน 
สุข-พละ ศิลปะ การงาน ภาษาอังกฤษ หน้าที่พลเมือง 

2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 
บ้านน ้ายาว 86.44 89.44 87.69 90.69 87.25 90.25 87.25 90.25 83.44 86.44 
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ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โรงเรียนบ้านน  ายาวปีการศึกษา  2560 

 

 
 

ชั น 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

แก
้ไข

ผล
กา

รเร
ียน

 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

ศา
สน

า 
แล

วัฒ
นธ

รร
ม 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
แล

ะพ
ล

ศึก
ษา

 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
แล

ะ
เท

คโ
นโ

ลย
 ี

ภา
ษา

ต่า
งป

ระ
เท

ศ 

หน
้าที่

พล
เม

ือง
 

ภา
ษา

ไท
ยเ

พิ่ม
เติ

ม 

ป. 1 82.00 84.36 82.07 83.71 82.07 87.14 85.79 81.64 77.93 87.50  - 
ป. 2 87.24 83.18 85.00 78.65 77.47 87.35 85.94 89.29 80.41 79.88  - 
ป. 3 86.53 87.06 84.88 87.12 85.94 85.41 80.06 88.00 77.18 86.82  - 
ป. 4 81.06 80.78 73.17 84.94 84.00 74.83 82.44 86.56 75.50 81.22 85.00 - 
ป. 5 83.67 81.19 79.38 84.57 85.57 81.29 86.57 84.76 81.48 84.05 87.81 - 
ป. 6 83.81 80.25 83.63 85.56 86.00 86.44 87.69 87.25 87.25 83.44 90.75 - 
เฉลี่ย 84.05 82.80 81.36 84.09 83.51 83.74 84.75 86.25 79.96 83.82 87.85 - 

  
2.1.2 ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียน 
ผลการประเมินรอบ

แรก 
ผลการประเมินรอบ

สอง 
ผลการประเมินรอบ

สาม 
ผลการประเมินรอบ

สี่ (เป้าหมาย) 
บ้านน ้ายาว ดี ดี ดี ดีมาก 
 
  2.1.3 ด้านการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 

โรงเรียน 
ปี 2559 ปี 2560 

หมายเหตุ 
จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ 

บ้านน ้ายาว - - - -  
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 2.2 โครงการ / กิจกรรมในการพัฒนา 

ด้าน จุดพัฒนา เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรมในการพัฒนา 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

จุดที่จะต้องพัฒนา คือ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกรายวิชาวิชาคือ
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย  
และสังคมศึกษา 
แก้ปัญหาโดย 
1. สอนพิเศษหลังเลิก
เรียน 
2. สอนเพ่ิมในวิชาที่มี
ปัญหา 
3. เข้าค่ายวิชาการ 
4. ใช้นวัตกรรม เช่น แบบ
ฝึกมากๆ 

1. ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
ของนักเรียน
ชั นประถม 
ศึกษาปีที่ 1 ถึง
ประถมศึกษาปี
ที่ 6  สูงขึ น
ตามเป้าหมาย
ที่วางไว้ 

(รายละเอียดตามแผนปฏิบัติการ
ของโรงเรียน) 
 

2.ด้านการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

1. จัดท้าแผนนิเทศในการ
พัฒนาการสอนของครู 
2.จัดระบบการประเมิน
โรงเรียนตามรูปแบบการ
ประเมิน  ภาคเรียนละ 1 
ครั ง 
 

1. ปรับปรุง
มาตรฐานที่ไม่
ผ่านการ
ประเมินใน 
ระดับก่อน
ประถมศึกษา 
และ
ระดับประถม
ศึกษา  ให้อยู่
ในระดับดี 
2. ปรับปรุง
ระบบนิเทศ
ภายใน 

(รายละเอียดตามแผนปฏิบัติการ
ของโรงเรียน) 
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 จากการวิเคราะห์ข้อมูลและก้าหนดเป้าหมายในการพัฒนา จึงได้ก้าหนดโครงการ/กิจกรรมในการ
พัฒนา เรียงตามล้าดับความส้าคัญ ดังนี  
 

 แผนการใช้งบประมาณ ปีงบประมาณ  2561 
 
ล าดับที ่ ชื่อโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมคณุภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 20,000 นางสาววาสิตา  เมฆสายรุ้ง 
2 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 3,000 นางสาวธีราพร  อินทกร 
3 โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 67,290 นายสุทัศน์   จูหว้า 
4 โครงการห้องสมุดมีชีวิต รักการอ่าน 10,000 นางทัศนีย์   จันทโคตร 
5 โครงการพีส่อนน้อง 2,000 นางทัศนีย์   จันทโคตร 
6 โครงการคณุธรรม น้าความรู ้ 5,000 นางมัลลิกา ถิ่นสอน   
7 โครงการส่งเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 70,000 นางสุดารตัน์  นรินทร ์
8 โครงการลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู ้ 15,000 นายสมัคร  แสงวรรณธีระ 
9 โครงการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 10,722 นายสุทัศน์   จูหว้า 
10 โครงการรักษ์ป่าน่านเพื่อเศรษฐกจิพอเพียง 5,000 นางสาวศศิมล  กาบิล 
11 โครงการเรียนฟรี 15 ป ี 0 นางเสาวลักษณ์   จูหว้า 
12 โครงการส่งเสริมการจัดการการศกึษาพิเศษ 0 นางสาวธีราพร  อินทกร 
13 โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ 64,000 นางสุดารตัน์  นรินทร ์
14 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 45,000 นายธีรยุทธ  กันทะเสน 
15 โครงการสุขภาพดี มีอนามัย 16,000 นางทัศนีย์   จันทโคตร 
16 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 10,000 นายอารมภ์  นรินทร ์
17 โครงการสัมพันธ์ชุมชนและประชาสัมพันธ์โรงเรียน 1,000 นางมัลลิกา ถิ่นสอน   
18 โครงการอาหารกลางวัน และอาหารเสริม (นม) 0 นางเสาวลักษณ์   จูหว้า 

รวมเงินงบอุดหนุน 260,802.25                  
รวมงบ 90 % 234,722.02  
ส ารอง 10 % 26,080.23  

2.3 รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนา 
 ตามโครงการบริหารงานวิชาการในแผนปฏิบัติการประจ้าปี 2561 จ้านวน 12 โครงการ ดังนี  

1. โครงการส่งเสริมคณุภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย  
2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
3. โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ  
4. โครงการห้องสมุดมีชีวิต รักการอ่าน 
5. โครงการพีส่อนน้อง 
6. โครงการคณุธรรม น้าความรู ้
7. โครงการส่งเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  
8. โครงการลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู ้  
9. โครงการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 
10. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาและชุมชน  
11. โครงการเรียนฟรี 15 ป ี
12. โครงการส่งเสริมการจัดการการศกึษาพิเศษ 
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บทที่ 4 

การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
4.1 การแต่งตั งอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของโรงเรียน มีดังนี  

 
 
 

ค้าสั่งโรงเรียนบ้านน ้ายาว 
ที่ 23/2561 

เรื่อง   แต่งตั งคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน 
****************** 

 เพื่อให้การนิเทศการเรียนการสอนโรงเรียนบ้านน ้ายาว   เป็นไปตามนโยบายของส้านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั นพื นฐานและส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2 ที่จะท้าให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน          
การปฏิบัติงานของครูอาจารยภ์ายในโรงเรียนด้าเนินไปด้วยความเรยีบร้อย  มีประสิทธิภาพสูงสุด  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ น  อยู่ในเกณฑ์ทีน่่าพึงพอใจ  ดังนั นจึงขอแต่งตั งบุคคลต่อไปนี เป็นกรรมการนิเทศภายในโรงเรียนคือ 

1.  นายธีรยุทธ   กันทะเสน  ผู้อ้านวยการ  ประธานกรรมการ 
2.  นายสมัคร   แสงวรรณธรีะ คร ู   กรรมการ  
3.  นางล้าพิน   ฮุ่งหวล  คร ู   กรรมการ 
4.  นางทัศนีย์   จันทโคตร  คร ู   กรรมการ   
5.  นางเสาวลักษณ์   จูหว้า  คร ู   กรรมการ  
6.  นางสาวศศมิล  กาบิล  คร ู   กรรมการ 
7.  นางมัลลิกา  ถ่ินสอน  คร ู   กรรมการ 
8.  นางสุดารัตน์  นรินทร ์  คร ู   กรรมการ 
9.  นางสาววาสิตา  เมฆสายรุ้ง คร ู   กรรมการ  
10. นางธีราพร  อินทกร  ครูพี่เลี ยง   กรรมการ 
11. นางสาวพัชราภรณ์  อินทะรังส ี ครูอัตราจ้าง  กรรมการ   
12. นายสุทัศน์   จูหว้า  คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

 ให้ผู้ไดร้ับการแต่งตั งตามค้าสั่งนี ท้าหน้าท่ีที่รับผดิชอบการนิเทศภายในโรงเรียนบ้านน า้ยาว  โดยให้ถือปฏิบัติตาม
ปฏิทินของการนิเทศภายในโรงเรยีน ประจ้าปีการศึกษา  2561 
   

ทั งนี ตั งแต่บัดนี เป็นต้นไป 
    

สั่ง  ณ  วันท่ี  11  พฤษภาคม    พ.ศ.  2561 
 
                                                                  
 

(ลงช่ือ)           
                                                                       (นายธีรยุทธ   กันทะเสน) 

                                                                              ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านน ้ายาว 
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4.2 ก้าหนดปฏิทินในการปฏิบัติงาน ดังนี  
ปฏิทินการนิเทศ มิถุนายน 2561 – กุมภาพันธ์ 2562 

 
ชั น สัปดาห์ที่ วิชา ผู้รับการนิเทศ ผู้นิเทศ หมายเหตุ 

อนุบาล 1-2 1 เสริมประสบการณ์ นางสาวธีราพร  อินทกร นางสาววาสิตา  เมฆสายรุ้ง  
อนุบาล 3 1 เสริมประสบการณ์ นางสาววาสิตา  เมฆสายรุ้ง นางสาวธีราพร  อินทกร  

ป.1 1 ภาษาไทย นางสาวศศิมล  กาบิล นางมัลลิกา  ถิ่นสอน  
ป.2 1 ภาษาไทย นางมัลลิกา  ถิ่นสอน นางสาวศศิมล  กาบิล  
ป.3 1 ภาษาไทย นางล้าพิน  ฮุ่งหวล นางเสาวลักษณ์  จูหว้า  
ป.4 1 สังคมศึกษา นางเสาวลักษณ์  จูหว้า นางล้าพิน  ฮุ่งหวล  
ป.5 1 คอมพิวเตอร์ นายสมัคร  แสงวรรณธีระ นางทัศนีย์  จันทโคตร  
ป.6 1 ภาษาไทย นางทัศนีย์  จันทโคตร นายสมัคร  แสงวรรณธีระ  
ป.5 1 วิทยาศาสตร์ นายสุทัศน์  จูหว้า นางสุดารัตน์  นรินทร์  
ป.5 1 ภาษาอังกฤษ นางสุดารัตน์  นรินทร์ นายสุทัศน์  จูหว้า  
ป.6 1 คณิตศาสตร์ นางสาวพัชราภรณ์  อินทะรังส ี นายสุทัศน์  จูหว้า  
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แผนด้าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
  กิจกรรม   การประชุมก่อนเปิดภาคเรียน      หัวหน้าโครงการ   นายธีรยุทธ   กันทะเสน 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สื่อ/เครื่องมือนิเทศ การประเมิน 
1. เพ่ือเตรียมความ

พร้อมของคณะครู 
2. เพ่ือแจ้งนโยบาย  

แนวทางการ
ปฏิบัติงานและ
มอบหมายงานแก่ครู 

1. จัดประชุมคณะครู
ก่อนเปิดภาคเรียนละ 
2 ครั ง 

2. มอบหมายภารกิจ
ให้แก่คณะครู
รับผิดชอบตาม
ความรู้ความสามารถ 

1. ประชุมคณะกรรมการนิเทศ
ภายในของโรงเรียนเพ่ือก้าหนด
วาระการประชุมและภารกิจที่จะ
มอบหมาย 

2. ก้าหนดการประชุม 
3. เตรียมเอกสาร สถานที่ 
4. ด้าเนินการประชุมตามวาระที่

ก้าหนด 
5. มอบหมายภารกิจ 
6. อภิปราย ซักถามปัญหา 
7. สรุปผลการด้าเนินงาน 

14 พ.ค. 61 
 
 

16 ต.ค. 61 

ผู้อ้านวยการ 
 
 
กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 
ผู้อ้านวยการ 
ผู้อ้านวยการ 
 
กรรมการนิเทศ 

1. เอกสาร ข้อมูล
สารสนเทศ 

2. ระเบียบวาระการ
ประชุม 

3. บันทึกการประชุม 

1. ตรวจการจัดการ
ประชุมตาม
ก้าหนด 

2. ตรวจสอบการ
ร่วมกิจกรรมผล
การด้าเนินงาน
ของครูตาม
ภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย 
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แผนด้าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
  กิจกรรม   การประชุมทางวิชาการ      หัวหน้าโครงการ   นายสุทัศน์  จูหว้า 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สื่อ/เครื่องมือนิเทศ การประเมิน 
1. เพ่ือแจ้งข้อราชการ

ทางวิชาการ 
2. เพ่ือรับทราบและ

ร่วมกันแสดงความ
คิดเห็น หาแนวทาง
แก้ปัญหา 

3. เพ่ือให้ครูมีการ
เตรียมการสอน และ
จัดการสอนซ่อม
เสริม 

 

จัดการประชุมทาง
วิชาการเดือนละ  1  
ครั ง 

1. เตรียมเอกสาร วาระการประชุม 
แบบพิมพ์ สถานที่ประชุม 

2. ด้าเนินการประชุมตามวาระการ
ประชุม 

3. ให้ครูได้แสดงความคิดเห็น แล้ว
สรุปก้าหนดเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

4. ปฏิบัติตามกิจกรรมที่ก้าหนดเช่น
การเตรียมการสอน การสอนซ่อม
เสริม 

5. สรุปปัญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติ
น้าเสนอในการประชุมครั งต่อไป 

6. ติดตาม นิเทศ โดยเยี่ยมชั นเรียน 
และสังเกตการสอน 

 

 
ทุกวันพฤหัสที่ 
2ของเดือน 
 
 
 
 
 
 
ทุกวันจันทร์ - 
พุธ สัปดาห์ที่ 
2 ของเดือน 

 
 
ผู้อ้านวยการ 
 
กรรมการนิเทศ 
 
กรรมการนิเทศ 
 
กรรมการนิเทศ 
 
กรรมการนิเทศ 

1. เอกสารหลักสูตร 
2. บันทึกการประชุม 
3. แบบบันทึก

เตรียมการสอน 
4. แบบบันทึกสอน

ซ่อมเสริม 
5. แบบบันทึกการ

นิเทศ 
 แบบเยี่ยมชั น

เรียน 
 แบบสังเกตการ

สอน 

1. ตรวจบันทึกการ
ประชุม 

2. ตรวจการ
เตรียมการสอน 

3. ตรวจบันทึกการ
สอนซ่อมเสริม 

4. นิเทศในห้องเรียน 
5. ตรวจผลการเรียน

ของนักเรียน 
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แผนด้าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
  กิจกรรม   การสังเกตการสอน      หัวหน้าโครงการ   นางทัศนีย์   จันทโคตร 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สื่อ/เครื่องมือนิเทศ การประเมิน 
1. เพ่ือส้ารวจปัญหา

ความตองการของครู 
2. เพ่ือให้ค้าปรึกษา

แนะน้าแก่ครูในการ
จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

จัดกิจกรรมนิเทศโดย
การสังเกตการสอน 
เดือนละ 1 ครั ง 

1. ประชุมชี แจงคณะครูถึง
วัตถุประสงค์เป้าหมายของ
กิจกรรม 

2. ก้าหนดแบบสังเกตการสอน 
3. ก้าหนดตารางการสังเกตการสอน 
4. สังเกตการสอนตามก้าหนด 
5. บันทึกการสังเกตการสอน แจ้งให้

ผู้สอนทราบ เพ่ือแก้ไขปรับปรุง
การจัดการสอนให้ดียิ่งขึ น 

 
 
 

14 พ.ค. 61 
 
 

14 พ.ค. 61 
14 พ.ค. 61 
เดือนละครั ง 
ในสัปดาห์ที่  
1 ของทุก

เดือน 

ผู้อ้านวยการ 
 

กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 

 

1. แบบบันทึกการ
สังเกตการสอน 

2. ตารางก้าหนดการ
สังเกตการสอน 

1. ตรวจการสังเกต
การสอนตาม
ก้าหนด 

2. ตรวจบันทึกการ
สังเกตการสอน 

3. ตรวจการ
ปฏิบัติงานของครู
ตามข้อเสนอแนะ 
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แผนด้าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
  กิจกรรม   การเยี่ยมชั นเรียน        หัวหน้าโครงการ   นางมัลลิกา  ถิ่นสอน 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สื่อ/เครื่องมือนิเทศ การประเมิน 
1. เพ่ือส้ารวจข้อมูล 

ปัญหาความต้องการ
ของครู 

2. เพ่ือให้ค้าปรึกษา
แนะน้าแก่ครู ในการ
จัดการสอน 

3. เพ่ือกระตุ้นให้ครู
ปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 

เยี่ยมชั นเรียนทุกชั น 1 
ครั งต่อเดือน 

1. แจ้งคณะครูทราบวัตถุประสงค์
และเป้าหมายในการด้าเนินงาน 

2. ก้าหนดแบบเยี่ยมชั นเรียน 
3. ก้าหนดตารางเยี่ยมชั นเรียน 
4. เยี่ยมชั นเรียนตามก้าหนด 
5. บันทึกผลการเยี่ยมในแบบเยี่ยม

และแจ้งให้ครูผู้สอนทราบเพ่ือ
แก้ไขปรับปรุงในโอกาสต่อไป 

14 พ.ค. 61 
 

14 พ.ค. 61 
14 พ.ค. 61 
เดือนละครั ง
ในสัปดาห์ที่ 
1 ของเดือน 

ผู้อ้านวยการ 
 
กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 
 
 

1. แบบเยี่ยมชั น
เรียน 

2. ก้าหนดการเยี่ยม 

1. ตรวจการ
ปฏิบัติงานตาม
ก้าหนดการเยี่ยม 

2. ตรวจบันทึกการ
เยี่ยมชั นเรียน 

3. ตรวจการ
ปรับปรุง
พัฒนาการ
ปฏิบัติงานของครู 
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แผนด้าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
  กิจกรรม   การสอนซ่อมเสริมนักเรียน      หัวหน้าโครงการ   นางเสาวลักษณ์  จูหว้า 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สื่อ/เครื่องมือนิเทศ การประเมิน 
1. เพ่ือให้ครูได้สอนซ่อม

เสริมนักเรียนที่มี
ปัญหาด้านการเรียน 

2. เพ่ือให้ครูได้วินิจฉัย
นักเรียนที่บกพร่อง 

3. เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ น 

1. ให้ครูชั น ป. 1 - 6 
ท้าการสอนซ่อมเสริม
นักเรียนทุกคน 

2. ท้าการสอนซ่อมเสริม
นักเรียนที่เรียนอ่อน 
และเรียนเก่ง 

3. ท้าการสอนวันละ 20 
นาที เป็นอย่างน้อย 

1. ประชุมชี แจงคณะครูเกี่ยวกับ
ความส้าคัญและจ้าเป็นในการ
สอนซ่อมเสริมนักเรียน 

2. จัดท้าแผนการสอนซ่อมเสริม 
3. จัดท้าการสอนซ่อมเสริมนกเรียน

ทุกชั น 
4. บันทึกการสอนซ่อมเสริมนักเรียน 
5. ประเมินผล 
 
 

พ.ค.  61 -  
มี.ค. 62 

กรรมการนิเทศ 
 
 

กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 

 
กรรมการนิเทศ 
กรรมการนิเทศ 

1. แบบบันทึกการ
สอนซ่อมเสริม 

1. ตรวจบันทึกการ
สอนซ่อมเสริม 

2. การเยี่ยมชั นเรียน 
3. สังเกตการสอน 
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แผนด้าเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
  กิจกรรม   การออกนิเทศชั นเรียน      หัวหน้าโครงการ   นายสมัคร  แสงวรรณธีระ 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั นตอนการด้าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ สื่อ/เครื่องมือนิเทศ การประเมิน 
1. เพ่ือให้ครูผู้สอนได้

เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการสอน 

2. เพ่ือให้ครูได้สอน
เน้นกระบวนการให้
เด็กศึกษาด้วย
ตนเองให้มาก 

3. เพ่ือให้เด็กคิดเป็น 
ท้าเป็น แก้ปัญหา
เป็น 

4. เด็กเรียนอย่างมี
ความสุข 

1. ให้ครู ป.1-6 สอน
แบบยึดเด็กเป็น
ส้าคัญ 

2. เด็กคิดเป็น ท้าเป็น 
แก้ปัญหาเป็น 

3. เรียนอย่างมี
ความสุขและอยู่ใน
สังคมอย่างปลอดภัย 

1. ประชุมชี แจงให้คณะครูได้ทราบ 
2. ให้ครูวางแผนการสอนทุกชั น

เรียน 
ทุกวิชา 

3. ให้ครูสอนโดยให้บูรณาการกับ 
       วิชาอ่ืนให้มาก 

พ.ค.  61 -  
มี.ค. 62 

กรรมการนิเทศ 
ผู้บริหารโรงเรียน 

 
 

1. แผนการสอน 
2. บันทึกการสอน 

1. การเยี่ยมชั น
เรียน 

2. สังเกตการสอน 
3. ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
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4.3 เครื่องมือที่ใช้ในการนิเทศ 
 4.3.1 แบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของโรงเรียนบ้านน ้ายาว  ส้านักงาน
เขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 
 

แบบบันทึกการเยี่ยมชั นเรียน 
 

 ครั งที่........................วันที่.................เดือน..........................................................พ.ศ.... ...................... 
 

ที ่ กิจกรรม 
ผลการปฏิบัติงาน 

ดีมาก ดี พอใช้ 
ควร

ปรับปรุง 
1 มีสัญลักษณ์ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์     
2 จัดเอกสารงานธุรการชั นเรียนต่าง ๆ  ครบเป็นปัจจุบัน     
3 จัดเอกสารหลักสูตร  คู่มือครู  แผนการจัดการเรียนรู้

เป็นระบบ   
    

4 จัดมุมส่งเสริมการอ่าน  เกมต่าง ๆ     
5 จัดป้ายนิเทศส่งเสริมความรู้ของเด็ก     
6 จัดสถิติการมาเรียนของนักเรียน     
7 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน     
8 มีการจัดป้ายค้าขวัญ  ตารางเรียน  ข้อตกลงประจ้าชั น     
9 มีการจัดแสดงผลงานของนักเรียนต่าง ๆ     
10 มีการจัดสื่อการเรียนการสอนเป็นระเบียบ     
11 ความสะอาดของห้องเรียน     
12 ความเป็นระเบียบของห้องเรียน     

 
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้นิเทศ 
(.......................................................) 

..................../.........................../..................... 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

21 

แบบบันทึกการสังเกตการสอน 
 

 ครั งที่........................วันที่.................เดือน.......................................................พ.ศ....... ..................... 
ชั น...............วิชา...................................................เรื่อง.....................................................................................  
 

ที ่ กิจกรรม 
ผลการสอน 

ดีมาก ดี พอใช้ 
1 บุคลิกของครูผู้สอน     เช่น  น ้าเสียง  สายตา  สี

หน้า 
   

2 บันทึกการสอนกับการสอนจริง  เช่นแสดง
ขั นตอนการสอนถูกต้อง  สอนตามบันทึกการสอน 

   

3 สื่อและวิธีการใช้สื่อขณะสอน  เช่น  มีสื่อที่ควรจะ
มี  เด็กมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 

   

4 ผลการสอนที่เกิดขึ นกับผู้เรียน  เช่น  ความรู้  
ความเข้าใจ  ทักษะ 

   

5 บรรยากาศและสิ่งแวดล้อม  เช่น  จัดการเรียน
การสอนเป็นกลุ่ม  จัดสิ่งแวดล้อมในห้องเรียนเอื อ
ต่อการสอน 

   

 
ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนที่เป็นไปได้ 
............................................................................................................................. ............................................. 
.................................................................................................................................. ........................................ 
.......................................................................................... ................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................. 
................................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... .................................................................................  
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้นิเทศ 
(.......................................................) 

..................../.........................../..................... 
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แบบบันทึกการสอนซ่อมเสริมนักเรียน 
 

โรงเรียนบ้านน ้ายาว   ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2 
กลุ่มสาระ………………………………………………..………เรื่อง………………………………………………เวลา…………ชม. 
วันที่…………………เดือน………………………………พ.ศ…………………. 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล เรื่องท่ีท้าการสอนซ่อมเสริม 
ตัวชี วัด 
ข้อที่ 

ผลการประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินการประชุมทางวิชาการ 
โรงเรียนบ้านน ้ายาว   ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2 
ผู้ประเมิน………………………………………………………………………………….ประเมินครั งที่…………เวลา………………… 
วันที่…………..เดือน………………………………..พ.ศ………………………. 
ค้าชี แจง  ให้กาเครื่องหมาย  4  ลงในช่อง  ตามเกณฑ์การประเมินดังนี  
 0  หมายถึง  ไม่มี  1  หมายถึง  มีหลักฐานแต่ไม่ได้ปฏิบัติ 2  หมายถึง  มีหลักฐานและ
ปฏิบัติ 
 

ที ่ รายการ 
เกณฑ์ประเมิน 
0 1 2 

1 
2 
 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
 
9 
10 

มีก้าหนดการประชุมสนทนาทางวิชาการเดือนละ  1  ครั ง 
มีการมอบหมายงานให้ครูหมุนเวียนน้าปัญหาการเรียนการสอนมาเป็นหัวข้อ
สนทนา 
มีการประเมินความรู้ความสามารถของครูเป็นระยะ 
มีการประชุมอภิปรายการเตรียมการสอนในโรงเรียนอย่างน้อยเดือนละ  1  ครั ง 
มีก้าหนดหัวข้อและผู้น้าสนทนาเป็นประจ้าทุกครั งล่วงหน้า 
มีการบันทึกกิจกรรมสนทนาเป็นประจ้าทุกครั ง 
มีหลักฐานการน้าผลสรุปจากการสนทนาไปใช้พัฒนางาน 
ครูผู้สอนบันทึกปัญหาไว้ในบันทึกการสอน  และได้หยิบมาเป็นหัวข้อสนทนาเพ่ือ
ขอความคิดเห็นจากผู้สนทนาหรือคณะครูในโรงเรียน 
มีการบันทึกผลลงในสมุดนิเทศประจ้าชั นเรียนทุกครั ง 
มีผู้บริหารร่วมประชุมทุกครั ง 
 

   

 รวม    
 

 
      (ลงชื่อ)…………………………………ผู้ประเมิน 
       (……………………………..) 
       ………./…………./………… 
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การเขียนแผนการสอน 
 
แผนการสอนที่……….บทที…่……….เรื่อง…………………………………………….…………………………….หน่วยที่…………… 
วันที่………...เดือน…………………………………….…………….พ.ศ……………..เวลา……………….…..จ้านวน…………..คาบ 
************************************************************************************* 
1.  สาระส้าคัญ 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
2.  ตัวชี วัด 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
3.  เนื อหา 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
4.  กิจกรรมการเรียนการสอน 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
 
5.  สื่อการสอน 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
6.  การวัดผล การประเมินผล 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
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7.  ข้อเสนอแนะของหัวหน้าสถานศึกษา 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
8.  บันทึกหลังสอน 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
………………………………………………………………………………………………................................................................... 
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4.3.2 แบบบันทึกการนิเทศการจัดการศึกษา/แบบประเมินมาตรฐานการศึกษา  15  มาตรฐานของโรงเรียนบ้านน ้ายาว  แบ่งเป็นภาคเรียนละ 1  ครั ง ดังนี  

รายการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านน  ายาว  ส านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 

มาตรฐานส านักงานการศึกษาขั นพื นฐาน  15  มาตรฐาน 
 

มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่  1  ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก้าลังกาย  สม่้าเสมอ         
2 มีน ้าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน         
3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ

รุนแรง  โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
        

4 เห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม         
5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน         
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป์  กีฬา/นันทนาการ

ตามจินตนาการ 
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร         
2 เอื ออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ         
3 ยอมรับความคิด และวัฒนธรรมที่แตกต่าง         
4 ตระหนัก  รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม         

 
มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่  3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้  และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 

1 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้         
2 และสื่อต่างๆรอบตัว         
3 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั งค้าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม          
4 เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน          
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่  4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 

1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน         
2 ตามความคิดของตนเอง         
3 น้าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง          
4 ก้าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ          

 
มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่  5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์         
2 ผลการประเมินสมรรถนะส้าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์         
3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์         
4 ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์         
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่  6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน  สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 

1 วางแผนการท้างานและด้าเนินการจนส้าเร็จ          
2 ท้างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง          
3 ท้างานร่วมกับผู้อ่ืนได้         
4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ          
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 ครูมีการก้าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั งด้านความรู้  ทักษะกระบวนการสมรรถนะ 

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
        

2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

        

3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา 

        

4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน้าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

        

5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

        

6 ครูให้ค้าแนะน้า ค้าปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั งด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 

        

7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลใน
การปรับการสอน 

        

8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา          
9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ         

 
 
 



 

 

31 

มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น้า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน          
2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย

เป็นฐานคิดทั งด้านวิชาการและการจัดการ 
        

3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีก้าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 

        

4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ้านาจ          
5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา          
6 ผู้บริหารให้ค้าแนะน้า ค้าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส2การจัดการศึกษาเต็ม

ศักยภาพและเต็มเวลา 
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  9  คณะกรรมการสถานศึกษา  และผู้ปกครอง  ชุมชนปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก้าหนด          
2 คณะกรรมการสถานศึกษาก้ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการด้าเนินงานของ

สถานศึกษาให้บรรลุผลส้าเร็จตามเป้าหมาย 
        

3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา         
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  10   สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้  และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น          
2 จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและ

ความสนใจ 
        

3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถความ
ถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

        

4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

        

5 นิเทศภายใน ก้ากับ ติดตามตรวจสอบ และน้าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่้าเสมอ 

        

6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน         
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ้านวยความ

สะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้
ส้าหรับผู้เรียน 

        

2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน         
3 จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง

และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 ก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา          
2 จัดท้าและด้าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        

3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

        

4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

        

5 น้าผลการประเมินคุณภาพทั งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

        

6 จัดท้ารายงานประจ้าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน         
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้

ทั งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษา รวมทั งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

        

2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

        

 
 

มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่  14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์  ปรัชญา  และ
จุดเน้นที่ก าหนดขึ น 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์  ปรัชญา  และ 

จุดเน้นของสถานศึกษา 
        

2 ผลการด้าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์  ปรัชญา  และ
จุดเน้นของสถานศึกษา 
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มาตรฐานตัวบ่งชี  เกณฑ์ให้คะแนน 
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 
มาตรฐานที่  15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย  จุดเน้น  แนวทางการปฏิรูปการศึกษา
เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ น 

1 
ปรับปรุง 

2 
พอใช้ 

3 
ดี 

4 
ดีมาก 

1 2 1 2 1 2 1 2 
1 จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูป

การศึกษา 
        

2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย         
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บทที่ 5   
สรุปผลการประเมินและข้อเสนอแนะ 

 
1. ระดับการศึกษาปฐมวัย 

จุดเด่น  
  1. เด็กมีร่างกายแข็งแรงสมวัย มีสุขภาพจิตที่ดี ร่าเริงแจ่มใส สามารถบอกเล่าเรื่องราว และ               
ความต้องการของตนเองได้ดี รู้จักการเป็นผู้น้า และผู้ตามที่ดี มีความเข้าใจในภาษาพูด สามารถพูดโต้ตอบ              
กับผู้อ่ืนได้ มีความเข้าใจใช้ภาษาท่าทาง และสัญลักษณ์ได้อย่างถูกต้อง มีความพร้อมตามพัฒนาการทุกด้าน               
มีความรู้พื นฐานตามหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. 2553 พร้อมศึกษาต่อในขั นต่อไปในระดับชั นประถมศึกษาปีที่ 1  

2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ และมีภาวะผู้น้าทางการบริหาร มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ บริหารงาน
โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม คณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีความรู้ ความสามารถ ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย เอื อต่อการเรียนรู้   
  3. ครูส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบทั ง 4 ด้าน มีความรู้พื นฐานตามหลักสูตร โดยการจัด
โครงการและกิจกรรมส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง ท้าให้เด็กปฐมวัยมีร่างกายที่แข็งแรง ตรวจสุขภาพให้เด็กเป็นประจ้า
สม่้าเสมอ จัดโอกาส ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก ออกเยี่ยม
บ้าน และ มีข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดสภาพแวดล้อมที่เอื อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางด้าน
สติปัญญา และให้เด็กเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยการให้เด็กได้ลงมีปฏิบัติจริง เช่น การท้าโครงงาน การศึกษา
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน และภายนอกโรงเรียน 
  4. สถานศึกษาด้าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตามหลักเกณฑ์ และ
วิธีการการประกันคุณภาพการศึกษาที่กฎกระทรวงก้าหนดและได้รับการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา
จากหน่วยงานต้นสังกัด 
จุดที่ควรพัฒนา 
  1. เด็กบางส่วนยังขาดความตระหนักในตนเอง ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และผู้อื่น ความมุ่งมั่น
ตั งใจในการท้ากิจกรรมต่างๆ ขาดความประหยัดในการใช้ทรัพยากรต่างๆ เช่น น ้า และของใช้ต่างๆ ความมี
น ้าใจช่วยเหลือผู้อ่ืน ทักษะการอ่านอย่างถูกต้อง รวมทั งขาดการสื่อความหมายด้วยภาษาท่าทางที่เหมาะสม
ตามวัย     
  2.สถานศึกษามีมาตรการด้านความปลอดภัยของเด็กด้านสุขภาพ และความปลอดภัย                             
จากบุคคล แต่ยังไม่ที่รัดกุมเพียงพอ ขาดการก้าหนดระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ ส่งเด็ก การตรวจตรา และ
การปฏิบัติในกรณีฉุกเฉินที่ชัดเจน   

3. ครูบางส่วนขาดการส่งเสริมให้เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง ให้การยอมรับผู้อ่ืน มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออก ขาดการปลูกฝังนิสัยด้านความประหยัด ฝึกทักษะนิสัยรักการอ่านไม่ต่อเนื่อง กิจกรรม
ส่งเสริมไม่หลากหลาย รวมทั งการน้าผลการประเมินเด็กมาวางแผนพัฒนาเด็กยังไม่เป็นระบบที่ชัดเจน  
  4. บุคลากรบางส่วนยังขาดความเข้าใจในกระบวนการประกันคุณภาพภายใน การด้าเนินงาน
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน มีคณะกรรมการด้าเนินงาน แต่ขาดการเปิดโอกาสให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการด้าเนินงานทุกขั นตอน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553  

1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
 เด็กควรได้รับการฝึกให้มีการยอมรับในตนเอง และผู้อ่ืน ให้เด็กได้ส้ารวจร่างกายตนเอง 

เปรียบเทียบกับเพ่ือน เล่าเรื่องเกี่ยวกับครอบครัวตนเอง ให้เด็กแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความแตกต่างของ    
แต่ละคน จัดกิจกรรมกลุ่มเล็ก และกลุ่มใหญ่ เพ่ือให้เด็กท้างานร่วมกัน ในการท้ากิจกรรมต่างๆ ครูควร
ก้าหนดเวลาให้เด็กท้าในกรอบเวลาที่ก้าหนด เพ่ือกระตุ้นความตั งใจในการท้างานให้เสร็จ ไม่ล้มเลิกกลางคัน 
ส่งเสริมนิสัยความประหยัด ให้เด็กเห็นคุณค่าของการใช้น ้าที่ถูกวิธีในการล้างมือ แปรงฟัน การใช้อุปกรณ์
เครื่องเขียนอย่างประหยัด ฝึกให้เด็กมีน ้าใจช่วยเหลือผู้อ่ืน โดยจัดกิจกรรมบันทึกความดี ให้เด็กรายงานความดี
ในแต่ละวัน ครูเป็นผู้บันทึก กล่าวค้าชมเชย หรือให้รางวัล ควรมีการส่งเสริมทักษะนิสัยรักการอ่าน โดยใช้
กิจกรรมการเล่านิทานจากหนังสือโดยใช้หุ่นมือประกอบ น้านิทานมาเล่นบทบาทสมมุติ จัดมุมอ่านหนังสือใน
ชั นเรียนให้น่าใช้ น้าเด็กเข้าใช้ห้องสมุดเพ่ือค้นหาหนังสือที่ตนเองสนใจ สอนให้เด็กอ่านหนังสืออย่างถูกต้อง
จากซ้ายไปขวา เปิดจากหน้าแรกไปหน้าหลัง รวมทั งฝึกให้เด็กมีทักษะการสื่อสารที่ถูกต้องสมวัย โดยให้เด็กเล่า
เรื่องตนเอง อธิบายผลงานตนเองหน้าชั นเรียนอย่างต่อเนื่อง   

2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
  สถานศึกษาควรมีมาตรการด้านความปลอดภัยของเด็กด้านสุขภาพ และความปลอดภัย                             
จากบุคคลที่ชัดเจน มีการก้าหนดระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ ส่งเด็ก การตรวจตรา และการปฏิบัติในกรณี
ฉุกเฉินที่ชัดเจน จัดหาเวชภัณฑ์ หมายเลขโทรศัพท์หน่วยงานต่างๆ ที่ให้ความช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน จัดให้มี
การซักซ้อมในกรณีเกิดภัยพิบัติต่างๆ โดยร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายต่างๆอย่างน้อยปีละ 1 ครั ง      

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูควรมีการส่งเสริมให้เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง ให้การยอมรับผู้อ่ืน มีความมั่นใจ               

กล้าแสดงออก ปลูกฝังนิสัยด้านความประหยัด ฝึกทักษะนิสัยรักการอ่านให้มีความต่อเนื่องด้วยวิธีการที่
หลากหลาย มีการน้าผลการประเมินเด็กมาวางแผนพัฒนาอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน จัดสอนซ่อมเสริมให้กับเด็ก
ที่มีพัฒนาการไม่ทันเพ่ือนอ และให้การติดตามดูแลเกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้อย่างใกล้ชิด    

4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
   สถานศึกษาควรทบทวนความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
แก่ครูทุกคนเป็นประจ้า เพ่ือให้การด้าเนินงานมีเอกภาพ และเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษาเข้ามามีส่วน
ร่วมในการด้าเนินงานทุกขั นตอนของการด้าเนินงาน  

2. ระดับการศึกษาขั นพื นฐาน 
จุดเด่น  
  1. ผู้เรียนส่วนใหญ่เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ผู้ปกครอง ไม่มีปัญหาด้านความประพฤติ และการ

ปกครอง มีความรู้ ความเข้าใจ ในระบอบประชาธิปไตย ได้เรียนรู้ร่วมกับเพ่ือนและผู้อ่ืน มีสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี ร่าเริงแจ่มใส มีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา มีทักษะในการอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม รู้จักการอุทิศตน เสียสละท้างานเพ่ือส่วนรวม 
  2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ และมีภาวะผู้น้าทางการบริหาร มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ บริหารงาน
โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม คณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีประสบการณ์ ความสามารถ ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ มีการได้มาอย่างถูกต้องตามระเบียบ จ้านวน 9 คน มีการประชุมภาคเรียนละ 2 ครั ง 
ตามระเบียบ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย เอื อต่อการเรียนรู้   
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  3. ครูส่วนใหญ่มีความรู้ ความสามารถ มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความมุ่งมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าที่ มีการจัดการเรียนการสอน การดูแลช่วยเหลือผู้เรียน และการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ ครูส่วนใหญ่จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ มีความเข้าใจเป้าหมายการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
  4. สถานศึกษาด้าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตามหลักเกณฑ์ และ
วิธีการการประกันคุณภาพการศึกษาที่กฎกระทรวงก้าหนด ปี พ.ศ. 2553 ด้าเนินงานพัฒนาครบทั ง 8 ขั นตอน 
และได้รับการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในจากหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง   

จุดที่ควรพัฒนา 
                   1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET) ต่้ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน ในกลุ่มสาระ                       
การเรียนรู้ศิลปะ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ภาษาต่างประเทศ เนื่องจากผู้เรียนบางส่วนขาดทักษะพื นฐาน
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ขาดการเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับเนื อหาสาระ และศักยภาพของผู้เรียน
รวมทั งขาดทักษะการท้าแบบทดสอบที่หลากหลาย   
 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขาดการมีส่วนร่วมในงานบริหารวิชาการในทุกกลุ่มงาน เช่น                 
การนิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครู การวัด และประเมินผลผู้เรียน เป็นต้น เนื่องจาก
คณะกรรมการบางส่วนขาดความช้านายด้านวิชาการ และมีภาระงานส่วนตัวมาก ท้าให้การเข้าร่วมบริหารงาน
ท้าได้ไม่เต็มที่  
 3. ครูบางส่วนขาดการออกแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน รวมทั งการใช้สื่อ 
การเรียนรู้ไม่เหมาะสมกับเนื อหาในแผนการสอน ส่งผลให้ผู้เรียนขาดความรู้ ความเข้าใจในเนื อหาที่เรียนครู
บางส่วนยังขาดการจัดท้าผลงานวิจัยในชั นเรียนให้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ    
                    4. บุคลากรบางส่วนขาดความเข้าใจในกระบวนการประกันคุณภาพภายใน ท้าให้การ
ด้าเนินงานในบางครั งขาดเอกภาพ ซึ่งอาจส่งผลต่อประสิทธิภาพของผลการด้าเนินงานในภาพรวม  

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553  

   1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
  ผู้ เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ  (O-NET) ในกลุ่มสาระ                       

การเรียนรู้ศิลปะ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ภาษาต่างประเทศ โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะพื นฐาน                  
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ใช้กิจกรรมการท่องค้าศัพท์ ผ่านการเล่นเกมต่างๆ ควรใช้กิจกรรมการท่องสูตรคูณ      
สูตรทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ใช้สื่อการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับเนื อหาตามแผนการสอน มีการใช้นวัตกรรม
มาพัฒนาการจัดกิจกรรมอยู่เสมอ มีการจัดหาแบบทดสอบจากหลายๆ ส้านักพิมพ์มาให้ผู้เรียนได้ฝึกท้าเป็น
ประจ้า         
  2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
  สถานศึกษาควรให้คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการมากขึ นมี
การก้าหนดปฏิทินการด้าเนินงานที่ชัดเจน เพ่ือให้คณะกรรมการจัดเวลาเข้ามาร่วมงานกับสถานศึกษาได้
ล่วงหน้า ขณะเดียวกันให้มีการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาการอย่างครบวงจรทุกครั งที่มีการประชุม เพ่ือให้
คณะกรรมการสถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
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  3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูควรมีการออกแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน ทั งกลุ่มเก่ง กลุ่ม                

ปานกลาง กลุ่มอ่อน รวมทั งการใช้สื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเนื อหาในแผนการสอน รวมทั งมีการพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้ผ่านการวิจัยในชั นเรียน โดยจัดท้าผลงานวิจัยในชั นเรียนให้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 เรื่อง      

      4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
  สถานศึกษาควรจัดอบรมสัมมนาให้ความรู้ในเรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือถ่ายทอด
ให้แก่บุคลากรในสถานศึกษาให้เข้าใจล้าดับขั นตอน และวิธีการอย่างชัดเจนมากยิ่งขึ น โดยอาจเชิญวิทยากร
จากภายนอกหรือ ศึกษานิเทศก์ที่มีความช้านาญในเรื่องนี โดยเฉพาะ มาให้ความรู้ เพ่ือให้ทุกคนสามารถน้า
ความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้องครอบคลุมงานที่ตนเองรับผิดชอบมากขึ น 
 
 สรุป 

 สถานศึกษาจะใช้โอกาสที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาในอนาคต โดยอาศัย
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา ด้วยการรณรงค์ให้ชุมชน ผู้ปกครอง ดูแลเอาใจใส่บุตรหลาน
ของตนให้มากขึ น มีการเชิญวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถช่วยถ่ายทอดความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ น 
ควรร่วมมือกับวิทยากรภายในและภายนอกเพ่ือจัดท้าเป็นหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา  เพ่ือให้เป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา นอกจากนี สถานศึกษาจะขยายความร่วมมือจากภายนอก โดยอาศัยความสัมพันธ์
ของศิษย์เก่าเพ่ือสร้างเครือข่ายเพ่ิมเติม ในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนสู่การแข่งขันทางวิชาการในระดับที่
สูงขึ น ควบคู่กับการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีมาตรฐานเดียวกันทั่วทั งสถานศึกษาจะท้าให้สถานศึกษามี
เอกลักษณ์และก้าวสู่ความเป็นเลิศได้ 
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ค าขออนุมัติการใช้แผนนิเทศภายในประจ าปีการศึกษา   2561 
 

แผนนิเทศภายในประจ้าปีการศึกษา   2561  ของโรงเรียนบ้านน ้ายาว ที่ปรากฏในเล่มนี มีแผนงาน
วิชาการทั งหมด 12 โครงการ เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ น คือ 

 
13. โครงการส่งเสริมคณุภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย  
14. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
15. โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ  
16. โครงการห้องสมุดมีชีวิต รักการอ่าน 
17. โครงการพีส่อนน้อง 
18. โครงการคณุธรรม น้าความรู ้
19. โครงการส่งเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  
20. โครงการลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู ้  
21. โครงการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 
22. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาและชุมชน  
23. โครงการเรียนฟรี 15 ป ี
24. โครงการส่งเสริมการจัดการการศกึษาพิเศษ 

 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบในการที่จะน้าแผนนิเทศภายใน
ประจ้าปีการศึกษา 2561 ไปปฏิบัติ เมื่อครั งประชุมกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานภาคเรียนที่ 1/2561 และ
ได้วางแผนด้านงบประมาณแต่ละโครงการเป็นที่เรียบร้อยแล้วและถ้ามีการเปลี่ยนแปลงขอให้ทางโรงเรียน
ด้าเนินการได้ตามความเหมาะสมได้ทันที เพ่ือประโยชน์ของผู้เรียนต่อไป 
 
 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอขออนุมัติ 
(นายธีรยุทธ   กันทะเสน) 

ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านน ้ายาว 
 
 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติ 
(นายลอย  พรมค้า) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน 
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รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน โรงเรียนบ้านน  ายาว 
ส านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2 

 
1. นายลอย พรมค้า    ประธานกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน 
2. นายสมพงษ์ ญานะค้า    กรรมการผู้แทนองค์การชุมชน 
3. นายสุบรรณ นรินทร์    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นางกาญจนา  ตาค้า    กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. นางเมธินี  แขกเมือง    กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
6. พระอธิการมิตร เมธิโก   กรรมการพระภิกษุสงฆ์ 
7. นายถนอม  โนจันทร์    กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
8. นางทัศนีย์  จันทโคตร   กรรมการผู้แทนครู 
9. นายธีรยุทธ  กันทะเสน   กรรมการและเลขานุการ 

……………………………………………… 
 

คณะผู้จัดท าแผนนิเทศภายในประจ าปีการศึกษา 2561  

1.    นายธีรยุทธ   กันทะเสน   ประธานกรรมการ 
2.    นายสมัคร   แสงวรรณธรีะ   รองประธานกรรมการ 
3.    นางล้าพิน     ฮุ่งหวล   กรรมการ 
4.    นางทัศนีย์     จันทโคตร   กรรมการ 
5.    นางเสาวลักษณ์   จูหว้า   กรรมการ 
6.    นางสาวศศิมล  กาบิล   กรรมการ 
7.    นางมัลลิกา  ถิ่นสอน    กรรมการ 
8.    นางสุดารัตน์  นรินทร์   กรรมการ 
9.    นางสาววาสิตา  เมฆสายรุ้ง   กรรมการ 
10.   นายอารมภ์   นรินทร์   กรรมการ 
11.   นางสาวธีราพร  อินทกร   กรรมการ 
12.   นางสาวพัชราภรณ์  อินทะรังสี  กรรมการ 
13.   นายสุทัศน์   จูหว้า    กรรมการและเลขานุการ 
 

……………………………………………… 
 


