
 

ระเบยีบการวดัและประเมินผลโรงเรียนบ้านน า้ยาว 
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

พทุธศักราช ๒๕๕๑ 

 

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาน่าน เขต ๒ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
  



 ๒ 

ก 
 
 

  ดว้ยกระทรวงศึกษาธิการ             ไดมี้ค าสั่งใหโ้รงเรียนบา้นน ้ายาวใชห้ลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ซ่ึงเป็นหลักสูตรท่ีใช้แนวคิดหลักสูตรอิงมาตรฐาน 
กล่าวคือเป็นหลกัสูตรท่ีก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน โดย
ในมาตรฐานการเรียนรู้ไดร้ะบุส่ิงท่ีผูเ้รียนพึงรู้และปฏิบติัไดเ้ม่ือส าเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้ทุก
ภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษา ไดย้ึดเป็นแนวทางในการด าเนินการพฒันาและส่งเสริมให้
ผูเ้รียนได้บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ดงักล่าว ด้วยการด าเนินการบริหารจดัการอิงมาตรฐาน    
การจดัการเรียนรู้ท่ีมีมาตรฐานเป็นเป้าหมาย  การวดัและประเมินผลท่ีสะท้อนมาตรฐาน เพื่อให้
กระบวนการน าหลกัสูตรไปสู่การปฏิบติัเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  
 
 ดงันั้นโรงเรียนบา้นน ้ายาวจึงไดด้ าเนินการจดัท าระเบียบวา่ดว้ยการวดั และประเมินผลการ
เรียนให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ตามท่ีสถานศึกษา
ไดพ้ฒันาข้ึน  เพื่อทราบถึงคุณภาพและมาตรฐานของผูเ้รียน   
 
 โรงเรียนบา้นน ้ ายาวขอขอบคุณคณะครูโรงเรียนบา้นน ้ ายาวและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งในการ
จดัท าระเบียบประเมินผลตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ส าเร็จลุล่วง
ไปไดด้ว้ยดี 

 
 
 

                            (นายธีรยทุธ  กนัทะเสน) 
                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นน ้ายาว 
       พฤษภาคม 2553 
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   หน้า 
ค าน า 
ตอนท่ี  ๑ ระเบียบโรงเรียนบา้นน ้ายาววา่ดว้ยการวดัและประเมินผลการเรียนตาม
หลกัสูตรแกนกลางศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ 
หมวด ๑ หลกัการวดัและประเมินผลการเรียน 
หมวด ๒ วธีิการวดัและประเมินผลการเรียนรู้  
หมวด ๓ เกณฑก์ารวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
หมวด ๔ การรายงานผลการเรียน 
หมวด ๕ เอกสารหลกัฐานการศึกษา 
หมวด ๖ การเทียบโอนผลการเรียน 
ตอนท่ี ๒ ค าอธิบายระเบียบโรงเรียนบา้นน ้ายาววา่ดว้ยการวดัและประเมินผลการเรียน 
ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ 
หมวด ๑ หลกัการวดัและประเมินผลการเรียน 
หมวด ๒วธีิการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
หมวด ๓ เกณฑก์ารวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
หมวด ๔ การรายงานผลการเรียน 
หมวด ๕ เอกสารหลกัฐานการศึกษา 
หมวด ๖ การเทียบโอนผลการเรียน 
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 ๔ 

ตอนที ่ ๑ 
ระเบียบโรงเรียนบ้านน า้ยาว 

ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๕ 

 
ระเบียบโรงเรียนบ้านน า้ยาว 

ว่าด้วยการวดัและประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

............................................. 
 

 โดยท่ีโรงเรียนบา้นน ้ ายาว ได้ประกาศใช้หลกัสูตรโรงเรียนตามหลกัสูตรการศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑  ตามค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สพฐ ๒๙๓ / ๒๕๕๑  ลงวนัท่ี   
๑๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑  เร่ือง ให้ใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑      
จึงเป็นการสมควรท่ีก าหนดระเบียบโรงเรียนบา้นน ้ ายาวว่าดว้ยการวดัและประเมินผลการเรียนตาม
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช ๒๕๕๑  เพื่อให้สามารถด าเนินการไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบัค าสั่งดงักล่าว 
 ฉะนั้น  อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๓๙  แห่งพระราชบญัญตัิระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร และวิชาการสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน      
จึงวางระเบียบไวด้งัต่อไปน้ี 
 ขอ้ ๑   ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบโรงเรียนบา้นน ้ ายาว ว่าดว้ยการวดัและประเมินผล  
การเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑   
 ขอ้ ๒   ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๓  เป็นตน้ไป 
 ขอ้ ๓   ใหย้กเลิกระเบียบ ขอ้บงัคบั ท่ีขดัแยง้กบัระเบียบน้ี  ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ ๔   ระเบียบน้ีให้ใช้ควบคู่กบัหลกัสูตรโรงเรียนบา้นน ้ ายาว พุทธศกัราช ๒๕๕๓         
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ 
 ขอ้ ๕   ใหผู้บ้ริหารสถานศึกษารักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
 
 
 



 ๖ 

หมวด  ๑ 
หลกัการวดัและประเมินผลการเรียน 

 
 ขอ้ ๖  การประเมินผลการเรียน ใหเ้ป็นไปตามหลกัการต่อไปน้ี 
  ๖.๑  สถานศึกษาเป็นผูรั้บผิดชอบการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
โดยเปิดโอกาสใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งมีส่วนร่วม 
  ๖.๒  การวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ มีจุดมุ่งหมาย เพื่อพฒันาผูเ้รียนและตดัสิน
ผลการเรียน 
  ๖.๓  การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ต้องสอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐาน     
การเรียนรู้/ตวัช้ีวดัตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ก  าหนดในหลกัสูตรสถานศึกษา และจดัให้มีการ
ประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
  ๖.๔   การวดัและประเมินผลการเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจดัการเรียนรู้
ตอ้งด าเนินการดว้ยเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อให้สามารถวดัและประเมินผลผูเ้รียนไดอ้ยา่งรอบ
ด้านทั้งด้านพุทธิพิสัย  จิตพิสัย  และทกัษะพิสัย เหมาะสมกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั ธรรมชาติวิชา และ
ระดบัชั้นของผูเ้รียน โดยตั้งอยูบ่นพื้นฐานของความเท่ียงตรง ยติุธรรมและเช่ือถือได ้
  ๖.๕  การประเมินผู ้เ รียนพิจารณาจากพัฒนาการของผู ้เ รียน ความประพฤติ            
การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ การปฏิบติักิจกรรม ผลงานของนักเรียน การทดสอบ ควบคู่ไปใน
กระบวนการเรียนรู้ ตามความเหมาะสมของแต่ละระดบัและรูปแบบการศึกษา 
  ๖.๖  เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนและผู ้มีส่วนเก่ียวข้องตรวจสอบผลการประเมินผล         
การเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๗ 

หมวด  ๒ 
วธีิการวดัและประเมินผลการเรียนรู้  

 

 ขอ้ ๗   สถานศึกษาตอ้งด าเนินการวดัและประเมินผลใหค้รบองคป์ระกอบทั้ง ๔ ดา้น คือ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์  และ
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  
 ขอ้ ๘  การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ เป็นการประเมิน
ความรู้ ความสามารถ ทกัษะ เจตคติ ทกัษะการคิดท่ีก าหนดอยู่ในตวัช้ีวดัในหลกัสูตร ซ่ึงจะน าไปสู่
การสรุปผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ โดยด าเนินการดงัน้ี 
  ๘.๑  ผูส้อนแจง้ตวัช้ีวดั  วิธีการประเมินผลการเรียน   เกณฑ์การผ่านตวัช้ีวดั  และ
เกณฑข์ั้นต ่าของการผา่นรายวิชาก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๘.๒  จดัให้มีการประเมินผลก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบความรู้พื้นฐานและความ
รอบรู้ในเร่ืองท่ีจะเรียน 
      ๘.๓  จัดให้มีการประเมินผลระหว่างเรียน เพื่อศึกษาผลการเรียน เพื่อจัดสอน      
ซ่อมเสริม และน าคะแนนจากการวดัผล ไปรวมกบัการวดัผลปลายปี 
  ๘.๔  จดัให้มีการประเมินผลปลายปี เพื่อตรวจสอบผลการเรียนโดยให้ครอบคลุม
มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั /ผลการเรียนรู้ ท่ีส าคญัท่ีครูผูส้อนก าหนด 
  ๘.๕ การตดัสินผลการเรียนใหน้ าผลการประเมินระหวา่งเรียนรวมกบัผลการประเมิน
ปลายปีตามสัดส่วนคะแนนท่ีโรงเรียนก าหนด แลว้ใหร้ะดบัผลการเรียน 
 ขอ้  ๙  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนส่ือความของผูเ้รียน ให้ครูประจ าวิชา 
ด าเนินการวดัผลตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด 
  ๙.๑  ครูผูส้อนแจง้ตวัช้ีวดัประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 
  ๙.๒ ครูผูส้อนประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียนของผูเ้รียนใน
ความรับผดิชอบตามวิธีการและเคร่ืองมือท่ีก าหนด รวมสรุปผลการประเมินรายปี/รายภาครายงานให้
คณะกรรมการ เม่ือส้ินปีการศึกษา/ส้ินภาคเรียน ในกรณีท่ีไม่ผา่นใหแ้กไ้ขปรับปรุง 
  ๙.๓ คณะกรรมการประเมินของสถานศึกษา สรุปและใหร้ะดบัผลการประเมิน 
 
 
 



 ๘ 

 ขอ้ ๑๐  การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนให้ครูผูส้อนด าเนินการวดัผล
ไปพร้อมกบัการประเมินผลระดบัชั้นเรียนตามเกณฑส์ถานศึกษาก าหนด 
   ๑๐.๑ ครูผูส้อนแจง้ตวัช้ีวดัการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
      ๑๐.๒  ครูผูส้อนประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ผูเ้รียน ในความรับผิดชอบ
ตามวิธีการและเคร่ืองมือท่ีก าหนด รวมสรุปผลการประเมินรายปี/รายภาค รายงานให้คณะกรรมการ 
เม่ือส้ินปีการศึกษา/ส้ินภาคเรียน ในกรณีท่ีไม่ผา่นใหแ้กไ้ขปรับปรุง 
          ๑๐.๓ คณะกรรมการประเมินของสถานศึกษา สรุปและใหร้ะดบัผลการประเมิน 
 ขอ้ ๑๑  การประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้ประเมินเป็นรายปี โดยสถานศึกษาเป็นผู ้
ก  าหนดแนวทางการประเมิน ผูรั้บผดิชอบกิจกรรมด าเนินการประเมินตามตวัช้ีวดั 
   ๑๑.๑ ครูผูส้อนแจง้วตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
   ๑๑.๒ ครูผูส้อนประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามวิธีการและเคร่ืองมือท่ีก าหนด 
รวมสรุปผลการประเมินรายปี รายงานให้ผูรั้บผิดชอบ เม่ือส้ินปีการศึกษา/ ส้ินภาคเรียน ในกรณีท่ี    
ไม่ผา่นใหแ้กไ้ขปรับปรุง 
           ๑๑.๓ คณะกรรมการประเมินของสถานศึกษา สรุปและใหร้ะดบัผลการประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๙ 

หมวด  ๓ 
เกณฑ์การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

 

 ข้อ ๑๒   การตัดสินผลการเรียน 
  ๑๒.๑   ผูเ้รียนตอ้งมีเวลาเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ  ๘๐  ของเวลาเรียนตลอดปี
การศึกษา 
   ๑๒.๒   ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินทุกตวัช้ีวดั และผา่นทุกตวัช้ีวดั โดยแต่ละตวัช้ีวดั
ผา่นไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๖๐ หรือมีคุณภาพในระดบั ๒ ข้ึนไป 
  ๑๒.๓  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการตดัสินผลการเรียนทุกรายวชิา  
  ๑๒.๔  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีผลการประเมิน
ระดบัผา่นข้ึนไป 
  ๑๒.๕  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ มีผลการประเมิน
ระดบัผา่นข้ึนไป 
  ๑๒.๖  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มีผลการประเมินระดบัผา่น 
 ข้อ ๑๓  การให้ระดับผลการเรียน 
  ๑๓.๑ การตดัสินผลการเรียนรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ใช้ระบบตวัเลข
แสดงระดบัผลการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ  เป็น ๘ ระดบั ดงัน้ี 
 
ระดับผลการเรียน ความหมาย ช่วงคะแนนเป็นร้อยละ 
๔ ดีเยีย่ม ๘๐ - ๑๐๐ 
๓.๕ ดีมาก ๗๕ - ๗๙ 
๓ ดี ๗๐ - ๗๔ 
๒.๕ ค่อนขา้งดี ๖๕ - ๖๙ 
๒ ปานกลาง ๖๐ - ๖๔ 
๑.๕ พอใช ้ ๕๕ - ๕๙ 
๑ ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า ๕๐ - ๕๔ 
๐ ต ่ากวา่เกณฑ ์ ๐ - ๔๙ 

      
 
 



 ๑๐ 

   ๑๓.๒  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นผ่านและไม่ผ่าน ถา้กรณีท่ี
ผา่น ก าหนดเกณฑก์ารตดัสินเป็นดีเยีย่ม ดี และผา่น  
   ดีเยีย่ม หมายถึง มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ท่ีมีคะแนนตั้งแต่ร้อยละ ๗๐ ข้ึนไป 
   ดี หมายถึง มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนท่ี
มีคะแนนระหวา่งร้อยละ ๖๐ – ๖๙ 
   ผา่น หมายถึง มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียนท่ีมี
คะแนนระหวา่งร้อยละ ๕๐ – ๕๙ 
   ไม่ผา่น หมายถึง มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน
ท่ีมีคะแนนต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐ 
  ๑๓.๓  การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์รวมทุกคุณลกัษณะเพื่อการเล่ือนชั้น และ
จบการศึกษา เป็นผา่นและไม่ผา่น ถา้กรณีท่ีผ่าน ก าหนดเกณฑ์การตดัสินเป็นดีเยี่ยม ดี และผา่น และ
ความหมายของแต่ละระดบั ดงัน้ี 
   ดีเยี่ยม หมายถึง ผูเ้รียนปฏิบติัตนตามคุณลกัษณะจนเป็นนิสัย และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัเพื่อประโยชน์สุขของตนเองและสังคม โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดบัดีเยี่ยม 
จ านวน ๕ - ๘ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัดี 
   ดี หมายถึง ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะในการปฏิบติัตามกฎเกณฑ ์เพื่อใหเ้ป็นการยอมรับ
ของสังคม โดยพิจารณาจาก 
    ๑. ได้ผลการประเมินระดับดีเยี่ยม จ านวน ๑ - ๔ คุณลักษณะ และไม่มี
คุณลกัษณะใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัดี หรือ 
    ๒.  ได้ผลการประเมินระดับดี เยี่ยม จ านวน ๔ คุณลักษณะ และไม่ มี
คุณลกัษณะใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น หรือ 
        ๓. ไดผ้ลการประเมินระดบัดี จ านวน ๕ - ๘ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะ
ใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น 
   ผ่าน หมายถึง ผูเ้รียนรับรู้และปฏิบติัตามกฎเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีสถานศึกษา
ก าหนดโดยพิจารณาจาก 
    ๑.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน จ านวน ๕ - ๘ คุณลักษณะ และไม่มี
คุณลกัษณะใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น หรือ 
    ๒. ไดผ้ลการประเมินระดบัดี จ านวน ๔ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะใด
ไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น 
 



 ๑๑ 

   ไม่ผ่าน หมายถึง ผูเ้รียนรับรู้และปฏิบัติได้ไม่ครบตามกฎเกณฑ์และเง่ือนท่ี
สถานศึกษาก าหนด โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดบัไม่ผา่น ตั้งแต่ ๑ คุณลกัษณะ 
  ๑๓.๔ การประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน จะตอ้งพิจารณาทั้งเวลาการเขา้ร่วมกิจกรรม
การปฏิบติักิจกรรมและผลงานของผูเ้รียนตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดและให้ผลการประเมินเป็น
ผา่น และไม่ผา่น 
  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มี ๓ ลกัษณะ คือ ๑) กิจกรรมแนะแนว ๒) กิจกรรมนกัเรียน 
ซ่ึงประกอบดว้ย (๑) กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด และผูบ้  าเพญ็ประโยชน์ โดยผูเ้รียนเลือกอยา่ง
ใดอย่างหน่ึง ๑ กิจกรรม (๒) กิจกรรมชุมนุมหรือชมรมอีก  ๑  กิจกรรม ๓) กิจกรรมเพื่อสังคม และ
สาธารณประโยชน์ใหใ้ชต้วัอกัษรแสดงผลการประเมิน ดงัน้ี 
   “ผ” หมายถึง ผูเ้รียนมีเวลาเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ปฏิบติักิจกรรม และมีผลงาน มีคะแนนมากกวา่ร้อยละ ๕๐  
   “มผ” หมายถึง ผูเ้รียนมีเวลาเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ปฏิบัติกิจกรรมและมีผลงาน มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ในกรณีท่ีผูเ้รียนได้ผลการเรียน “มผ”  
สถานศึกษา ตอ้งจดัซ่อมเสริมให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมในส่วนท่ีผูเ้รียนไม่ได้เข้าร่วมหรือไม่ได้ท าจน
ครบถว้น แลว้จึงเปล่ียนผลการเรียนจาก “มผ” เป็น “ผ” ได ้ทั้งน้ี ตอ้งด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปี
การศึกษานั้น ยกเวน้มีเหตุสุดวสิัยใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของสถานศึกษา 
 ในกรณีท่ีผูเ้รียนไดผ้ลการเรียน “มผ” สถานศึกษาตอ้งจดัซ่อมเสริมให้ผูเ้รียนท ากิจกรรม
ในส่วนท่ีผูเ้รียนไม่ไดเ้ขา้ร่วมหรือไม่ไดท้  าจนครบถว้น แลว้จึงเปล่ียนผลการเรียนจาก “มผ” เป็น “ผ” 
ได ้ทั้งน้ี ตอ้งด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น ยกเวน้มีเหตุสุดวิสัยให้อยูใ่นดุลยพินิจของ
สถานศึกษา 
 ข้อ  ๑๔   การเลือ่นช้ัน 
  สถานศึกษาอนุมติัให้ผูเ้รียนได้รับการเล่ือนชั้น เม่ือส้ินปีการศึกษามีคุณสมบติัตาม
เกณฑ ์ดงัต่อไปน้ี 
  ๑) ผูเ้รียนมีเวลาเรียนตลอดปีการศึกษาไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด 
  ๒) ผูเ้รียนมีผลการประเมินผา่นทุกรายวชิาพื้นฐานและเพิ่มเติม 
  ๓) ผูเ้รียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน ระดบัผา่นเป็นตน้ไป 
  ๔) ผูเ้รียนมีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ระดบัผา่นเป็นตน้ไป 
  ๕) ผูเ้รียนมีผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนระดบัผา่น  
  ทั้งน้ี ถา้ผูเ้รียนมีขอ้บกพร่องเพียงเล็กน้อย และสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่าสามารถ
พฒันาและสอนซ่อมเสริมได ้ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะผอ่นผนัใหเ้ล่ือนชั้นได ้
 



 ๑๒ 

  อน่ึง ในกรณีท่ีผูเ้รียนมีหลกัฐานการเรียนรู้ท่ีแสดงวา่มีความสามารถดีเลิศสถานศึกษา
อาจให้โอกาสผูเ้รียนเล่ือนชั้นกลางปีการศึกษา โดยสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ ประกอบดว้ย 
ฝ่ายวิชาการของสถานศึกษาและผูแ้ทนของเขตพื้นท่ีการศึกษาหรือตน้สังกดั ประเมินผูเ้รียนและ
ตรวจสอบคุณสมบติัใหค้รบถว้นตามเง่ือนไขทั้ง ๓ ประการ ต่อไปน้ี 
  ๑) มีผลการเรียนในปีการศึกษาท่ีผา่นมาและมีผลการเรียนระหวา่งปีท่ีก าลงัศึกษาอยู่
ในเกณฑดี์เยีย่ม 
  ๒) มีวฒิุภาวะเหมาะสมท่ีจะเรียนในชั้นท่ีสูงข้ึน 
  ๓) ผา่นการประเมินผลความรู้ความสามารถทุกรายวิชาของชั้นปีท่ีเรียนปัจจุบนั และ
ความรู้ความสามารถทุกรายวิชาในภาคเรียนแรกของชั้นปีท่ีจะเล่ือนข้ึนการอนุมติัให้เล่ือนชั้นกลางปี
การศึกษาไปเรียนชั้นสูงข้ึนได ้๑ ระดบัชั้นน้ี ตอ้งไดรั้บการยินยอมจากผูเ้รียนและผูป้กครอง และตอ้ง
ด าเนินการใหเ้สร็จส้ินก่อนเปิดภาคเรียนท่ี ๒ ของปีการศึกษานั้น ส าหรับในกรณีท่ีพบวา่มีผูเ้รียนกลุ่ม
พิเศษประเภทต่าง ๆ มีปัญหาในการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาด าเนินงานร่วมกบัส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา/ศูนยก์ารศึกษาพิเศษจงัหวดั/ศูนยก์ารศึกษาพิเศษเขตการศึกษา/หน่วยงานตน้สังกดั โรงเรียน
เฉพาะความพิการ หาแนวทางการแกไ้ขและพฒันา  
 ข้อ  ๑๕  การสอนซ่อมเสริม 
 การสอนซ่อมเสริม เป็นการสอนเพื่อแก้ไขขอ้บกพร่อง กรณีท่ีผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะ
กระบวนการหรือเจตคติ/คุณลกัษณะไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดสถานศึกษาตอ้งจดัสอน
ซ่อมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามปกติ เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนสามารถบรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดัท่ีก าหนดไว ้เป็นการให้โอกาสแก่ผูเ้รียนได้เรียนรู้และพฒันา โดยจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 ข้อ ๑๖  การเรียนซ ้าช้ัน 
 ผูเ้รียนท่ีไม่มีคุณสมบติัตามเกณฑ์การเล่ือนชั้น สถานศึกษาควรให้เรียนซ ้ าชั้น ทั้ งน้ี
สถานศึกษาอาจใชดุ้ลยพินิจใหเ้ล่ือนชั้นได ้หากพิจารณาวา่ผูเ้รียนมีคุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึง ดงัต่อไปน้ี 
 ๑) มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ อนัเน่ืองจากสาเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวสิัย แต่มี 
คุณสมบติัตามเกณฑก์ารเล่ือนชั้นในขอ้อ่ืน ๆ ครบถว้น 
 ๒) ผูเ้รียนมีผลการประเมินผ่านมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัไม่ถึงเกณฑ์ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละรายวิชา แต่เห็นว่าสามารถสอนซ่อมเสริมได้ในปีการศึกษานั้น และมี
คุณสมบติัตามเกณฑก์ารเล่ือนชั้นในขอ้อ่ืน ๆ ครบถว้น 
 ๓) ผูเ้รียนมีผลการประเมินรายวิชาในกลุ่มสาระภาษาไทย คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ สังคม
ศึกษาศาสนาและวฒันธรรมอยู่ในระดบัผ่านก่อนท่ีจะให้ผูเ้รียนเรียนซ ้ าชั้น สถานศึกษาควรแจง้ให้
ผูป้กครองและผูเ้รียนทราบเหตุผลของการเรียนซ ้ าชั้น 



 ๑๓ 

 ข้อ ๑๗  เกณฑ์การจบ 
 ๑)  ผูเ้รียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติมตามโครงสร้างเวลาเรียนท่ี
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด 
 ๒)  ผูเ้รียนตอ้งมีผลการประเมินรายวิชาพื้นฐานผา่นเกณฑ์การประเมินตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
 ๓)  ผูเ้รียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนในระดบัผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๔)  ผูเ้รียนมีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นระดบัผา่นเกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ๕)  ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนและมีผลการประเมินผ่าน เกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๔ 

หมวด  ๔ 
การรายงานผลการเรียน 

 
  ขอ้ ๑๘   ใหร้ายงานผลการเรียน เพื่อแจง้ผลการเรียนรู้และพฒันาการในดา้นต่างๆ ซ่ึงเป็น 
ความกา้วหนา้ของผูเ้รียนให้ผูเ้รียน ผูบ้ริหารสถานศึกษา  ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งทราบอย่างนอ้ยภาค
เรียนละ ๑ คร้ัง  เพื่อใช้เป็นขอ้มูลในการปรับปรุง แก้ไขและส่งเสริมพฒันาการเรียนของผูเ้รียนให้
ประสบความส าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งใชเ้ป็นขอ้มูลส าหรับออกเอกสารหลกัฐานการศึกษา 
การตรวจสอบ ยนืยนั รับรองผลการเรียนและวฒิุการศึกษาของผูเ้รียน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๕ 

หมวด  ๕ 
เอกสารหลกัฐานการศึกษา 

 

 ขอ้ ๑๙  ใหมี้การจดัหาและจดัท าเอกสารหลกัฐานการศึกษา  ดงัต่อไปน้ี 

  ๑๙.๑ เอกสารหลกัฐานการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด ประกอบดว้ย 
๑) ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) 
๒) แบบรายงานผูส้ าเร็จการศึกษา (ปพ.๓) 

  ๑๙.๒ เอกสารหลกัฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษาก าหนด เอกสารหลกัฐานการศึกษาท่ี
สถานศึกษาก าหนด เป็นเอกสารท่ีจดัท าข้ึนเพื่อบนัทึกพฒันาการ ผลการเรียนรู้ และขอ้มูลส าคญั
เก่ียวกบัผูเ้รียน ดงัน้ี 

๑)  แบบบนัทึกผลการเรียนประจ ารายวชิา  
๒)  แบบรายงานประจ าตวันกัเรียน 
๓)  ระเบียนสะสม 
๔)  ใบรับรองผลการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๖ 

หมวด  ๖ 
การเทียบโอนผลการเรียน 

 

 ขอ้ ๒๐ ให้มีการเทียบโอนผลการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนรู้จากสถานศึกษาไดใ้นกรณี
ต่างๆ ไดแ้ก่  การยา้ยสถานศึกษา  การเปล่ียนรูปแบบการศึกษา  การยา้ยหลกัสูตร  การละทิ้งการศึกษา
และขอกลบัเขา้รับการศึกษาต่อ  การศึกษาจากต่างประเทศและขอเขา้ศึกษาต่อในประเทศ   
 ขอ้ ๒๑ ให้สามารถเทียบโอนความรู้ ทกัษะ ประสบการณ์จากแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ  เช่น  
สถานประกอบการ  สถาบนัทางศาสนา  สถาบนัการฝึกอบรมอาชีพ  การศึกษาโดยครอบครัว    
 ขอ้ ๒๒ การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนินการในช่วงก่อนเปิดภาคเรียนแรกหรือตน้
ภาคเรียนแรก   ทั้งน้ีนกัเรียนท่ีไดรั้บการเทียบโอนผลการเรียนตอ้งศึกษาต่อเน่ือง  ในสถานศึกษาท่ีรับ
เทียบโอนอยา่งนอ้ย ๑ ภาคเรียน โดยสถานศึกษาท่ีรับการเทียบโอนควรก าหนดรายวิชา  จ  านวนหน่วย
กิตท่ีจะรับเทียบโอนตามความเหมาะสม 
 ขอ้ ๒๓  การพิจารณาการเทียบโอน  สามารถด าเนินการไดด้งัน้ี 
   ๒๓.๑ พิจารณาจากหลักฐานการศึกษา ซ่ึ งจะให้ข้อมูล ท่ีแสดงความ รู้   
ความสามารถของนกัเรียนในดา้นต่างๆ  
   ๒๓.๒ พิจารณาจากความรู้ ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง การทดสอบ        
การสัมภาษณ์ เป็นตน้ 
   ๒๓.๓ พิจารณาจากความสามารถ และการปฏิบติัจริง 
   ๒๓.๔ ในกรณีมีเหตุผลจ าเป็นระหว่างเรียน นกัเรียนสามารถแจง้ความจ านงขอไป
ศึกษาบางรายวชิาในสถานศึกษา/สถานประกอบการอ่ืน แลว้น ามาเทียบโอนได ้โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและวชิาการของสถานศึกษา 
 ขอ้ ๒๔  การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการการเทียบโอน
จ านวนไม่นอ้ยกวา่ ๓ คน แต่ไม่ควรเกิน ๕ คน  การเทียบโอนใหด้ าเนินการดงัน้ี 
   ๒๔.๑ กรณีผูข้อเทียบโอนมีผลการเรียนมาจากหลกัสูตรอ่ืน ให้น ารายวิชา หรือ
หน่วยกิตท่ีมีตวัช้ีวดั/มาตรฐานการเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั/จุดประสงค์/เน้ือหาท่ีสอดคล้องกนั       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ มาเทียบโอนผลการเรียนและพิจารณาให้ระดบัผลการเรียนให้สอดคล้องกบั
หลกัสูตรท่ีรับเทียบโอน 
   ๒๔.๒ กรณีการเทียบโอนความรู้ ทกัษะและประสบการณ์  ให้พิจารณาจากเอกสาร
หลกัฐาน (ถา้มี)  โดยให้มีการประเมินดว้ยเคร่ืองมือท่ีหลากหลายและให้ระดบัผลให้สอดคลอ้งกบั
หลกัสูตรท่ีรับเทียบโอน 



 ๑๗ 

   ๒๔.๓ กรณีการเทียบโอนท่ีนักเรียนเข้าโครงการแลกเปล่ียนต่างประเทศ                 
ให้ด าเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองหลักการและแนวปฏิบติัการเทียบชั้นการศึกษา
ส าหรับนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการแลกเปล่ียน 
  ทั้งน้ีวิธีการเทียบโอนผลการเรียนให้เป็นไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ    
และแนวปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้งบทเฉพาะกาล (ถา้มี) 
 
  ประกาศ ณ วนัท่ี ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
 

  (ลงช่ือ) ……………….......................... 
                         (นายธีรยทุธ   กนัทะเสน) 

           ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นน ้ายาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 ๑๘ 

ตอนที ่ ๒ 
ค าอธิบายระเบียบโรงเรียนบ้านน า้ยาว 

ว่าด้วยการวดัและประเมินผลการเรียน ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๙ 

 
ค าอธิบายระเบียบโรงเรียนบ้านน า้ยาว 

ว่าด้วยการประเมินผลการเรียน ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

............................................. 
 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาข้ึนใชเ้องพร้อมทั้งวิธีการวดัและประเมินผล โรงเรียนบา้นน ้ ายาว จึงไดจ้ดัท าระเบียบการ
ประเมินผลการเรียนให้สอดคล้องกบัหลกัสูตรโรงเรียนบา้นน ้ ายาว พุทธศกัราช ๒๕๕๓  เพื่อให้
ผูส้อนปฏิบัติตามระเบียบการประเมินผลเป็นไปโดยถูกต้อง  และเป็นแนวเดียวกัน จึงได้จัดท า
ค าอธิบาย ดงัน้ี 
 

หลกัการและเหตุผล 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ เป็นการจดัท าหลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองดีของชาติ การด ารงชีวิตและการประกอบ
อาชีพ ตลอดจนการศึกษาต่อและให้สถานศึกษาจดัท าสาระการเรียนรู้ของกลุ่มสาระต่าง ๆ โดยให้มี
ส่วนท่ี เ ก่ียวข้องกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ได้ ดงันั้นวิธีการวดัและประเมินผล ตอ้ง
ใหส้อดคลอ้งและครอบคลุมจุดหมายของหลกัสูตร เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายดงักล่าว 
 ระเบียบโรงเรียนบา้นน ้ายาว วา่ดว้ยการประเมินผลการเรียน ตามหลกัสูตรโรงเรียนบา้น
น ้ายาว พุทธศกัราช  ๒๕๕๓   ก าหนดใหใ้ชใ้นปีการศึกษา ๒๕๕๓ เป็นตน้ไป และก าหนดผูรั้กษาการ
ไวใ้นขอ้ ๕ ดงัน้ี 
 ขอ้ ๕. ใหผู้บ้ริหารสถานศึกษารักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
 ในกรณีท่ีเกิดปัญหาในการปฏิบติัตามระเบียบน้ี  ใหผู้ท่ี้มีขอ้สงสัยเสนอปัญหาไปยงัคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของโรงเรียนบ้านน ้ ายาว  เพื่อจะได้น าเสนอผู้บริหาร
สถานศึกษาเป็นผูช้ี้ชดั ต่อไป 



 ๒๐ 

 

หมวด ๑ หลกัการวดัและประเมนิผลการเรียน 
 ขอ้ ๖  การประเมินผลการเรียน ใหเ้ป็นไปตามหลกัการต่อไปน้ี 
  ๖.๑  สถานศึกษาเป็นผูรั้บผิดชอบการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
โดยเปิดโอกาสให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งมีส่วนร่วม เช่น ผูเ้รียน ครูผูส้อน  ผูป้กครองนกัเรียน  คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ๖.๒  การวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ มีจุด มุ ่งหมาย เพื ่อพฒันาผูเ้ รียน 
กล่าวคือ เป็นการประเมินผลยอ่ย (Formative Assessment) ท่ีด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง ตลอดการเรียน
การสอน โดยมิใช่ใช้แต่การทดสอบระหว่างเรียนเป็นระยะ ๆ อย่างเดียวแต่เป็นการท่ีครูเก็บขอ้มูล        
การเรียนรู้ของผูเ้รียนอย่างไม่เป็นทางการดว้ย ขณะท่ีให้ผูเ้รียนท าภาระงานตามท่ีก าหนด ครูสังเกต 
ซกัถามจดบนัทึก แลว้วิเคราะห์ขอ้มูลว่าผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้หรือไม่ จะตอ้งให้ผูเ้รียนปรับปรุงอะไร 
หรือผูส้อนปรับปรุงอะไร เพื่อให้เกิดความกา้วหน้าในการเรียนรู้ตามมาตรฐาน/ตวัช้ีวดั การประเมิน
ระหว่างเรียนด าเนินการไดห้ลายรูปแบบ เช่น การให้ขอ้แนะน าขอ้สังเกตในการน าเสนอผลงาน 
การพูดคุยระหว่างผูส้อนกับผูเ้รียนเป็นกลุ่มหรือรายบุคคล การสัมภาษณ์ ตลอดจนการวิเคราะห์      
ผลการสอบ เป็นต้น ส่วนการตดัสินผลการเรียนเป็นการประเมินสรุปผลการเรียนรู้ (Summative 
Assessment) มกัเกิดข้ึนเม่ือจบหน่วยการเรียนรู้เพื่อตรวจสอบผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามตวัช้ีวดั 
และยงัใช้เป็นขอ้มูลในการเปรียบเทียบกบัการประเมินก่อนเรียน ท าให้ทราบพฒันาการของผูเ้รียน 
การประเมินสรุปผลการเรียนรู้ยงัเป็นการตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนตอนปลายปี/ปลายภาค     
อีกดว้ยการประเมินสรุปผลการเรียนรู้ใชว้ิธีการและเคร่ืองมือประเมินไดอ้ยา่งหลากหลาย ซ่ึงเนน้การ
วดัและประเมินแบบอิงเกณฑ์ (Criterion-Referenced Assessment) เป็นการวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้เพื่อน าเสนอผลการตดัสินความสามารถหรือผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน โดยเปรียบเทียบกบัเกณฑ์ท่ี
ก าหนดข้ึน 
  ๖.๓  การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ต้องสอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐาน          
การเรียนรู้/ตวัช้ีวดัตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ก  าหนดในหลกัสูตรสถานศึกษา และจดัให้มีการ
ประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
  ๖.๔   การวดัและประเมินผลการเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจดัการเรียนรู้
ตอ้งด าเนินการดว้ยเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อให้สามารถวดัและประเมินผลผูเ้รียนไดอ้ยา่งรอบ
ด้านทั้งด้านพุทธิพิสัย  จิตพิสัย  และทกัษะพิสัย เหมาะสมกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั ธรรมชาติวิชา และ
ระดบัชั้นของผูเ้รียน โดยตั้งอยูบ่นพื้นฐานของความเท่ียงตรง ยติุธรรมและเช่ือถือได ้
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  ๖.๕  การประเมินผู ้เ รียนพิจารณาจากพัฒนาการของผู ้เ รียน ความประพฤติ            
การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ การปฏิบติักิจกรรม ผลงานของนักเรียน การทดสอบ ควบคู่ไปใน
กระบวนการเรียนรู้ ตามความเหมาะสมของแต่ละระดบัและรูปแบบการศึกษา 
  ๖.๖  เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนและผู ้มีส่วนเก่ียวข้องตรวจสอบผลการประเมินผล         
การเรียนรู้ของผูเ้รียน 
 

หมวด ๒  วธีิการวดัและประเมนิผลการเรียนรู้ 
 ขอ้ ๗   สถานศึกษาตอ้งด าเนินการวดัและประเมินผลใหค้รบองคป์ระกอบทั้ง ๔ ดา้น คือ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์  และ
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  
 ขอ้ ๘  การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ เป็นการประเมิน
ความรู้ ความสามารถ ทกัษะ เจตคติ ทักษะการคิดท่ีก าหนดอยู่ในตวัช้ีวดัในหลกัสูตร ซ่ึงจะน าไปสู่
การสรุปผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ โดยด าเนินการดงัน้ี 
  ๘.๑  ผูส้อนแจง้ตวัช้ีวดั  วิธีการประเมินผลการเรียน   เกณฑ์การผ่านตวัช้ีวดั  และ
เกณฑข์ั้นต ่าของการผา่นรายวิชาก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๘.๒  จดัให้มีการประเมินผลก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบความรู้พื้นฐานและความ
รอบรู้ในเร่ืองท่ีจะเรียน 
      ๘.๓  จัดให้มีการประเมินผลระหว่างเรียน เพื่อศึกษาผลการเรียน เพื่อจัดสอน      
ซ่อมเสริม และน าคะแนนจากการวดัผล ไปรวมกบัการวดัผลปลายปี/ปลายภาค 
  ๘.๔  จดัใหมี้การประเมินผลปลายปี/ปลายภาคเพื่อตดัสินผลการเรียนรู้ 
 ขอ้  ๙  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนส่ือความของผูเ้รียน ให้ครูประจ าวิชา 
ด าเนินการวดัผลตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด 
  ๙.๑  ผูส้อนแจง้ตวัช้ีวดั  วิธีการประเมินผล และเกณฑ์การผ่านตวัช้ีวดัการอ่านคิด
วเิคราะห์ และเขียน 
  ๙.๒  จดัให้มีการประเมินผล และสรุปผลปลายปี 
 ขอ้ ๑๐  การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนให้ครูผูส้อนด าเนินการวดัผล
ไปพร้อมกบัการประเมินผลระดบัชั้นเรียนตามเกณฑส์ถานศึกษาก าหนด 
  ๑๐.๑  ผูส้อนแจง้ตวัช้ีวดั  วิธีการประเมินผล และเกณฑ์การผ่านตวัช้ีวดัคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงค ์
  ๑๐.๒  จดัให้มีการประเมินผล และสรุปผลปลายปี 
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 ขอ้ ๑๑   การประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้ประเมินเป็นรายปี โดยสถานศึกษาเป็นผู ้
ก  าหนดแนวทางการประเมิน ผูรั้บผดิชอบกิจกรรมด าเนินการประเมินตามตวัช้ีวดั 
  ๑๑.๑  ผูส้อนแจ้งตวัช้ีวดั  วิธีการประเมินผล และเกณฑ์การผ่านตวัช้ีวดักิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน 
  ๑๑.๒  จดัใหมี้การประเมินผล และสรุปผลปลายปี 

หมวด ๓ เกณฑ์การวดัและประเมนิผลการเรียนรู้ 
 ข้อ ๑๒   การตัดสินผลการเรียน 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้ นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ได้ก าหนด
โครงสร้าง เวลาเรียน  มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค์และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ท่ีสถานศึกษาตอ้งจดัให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  มีคุณภาพเต็มตาม
ศกัยภาพและให้สถานศึกษาก าหนดหลกัเกณฑ์การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อตดัสินผลการ
เรียนของผูเ้รียน ดงัน้ี 
  ๑๒.๑   ผูเ้รียนตอ้งมีเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  ๘๐  ของเวลาเรียนตลอดปีการศึกษา 
   ๑๒.๒  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินทุกตวัช้ีวดั และผ่านทุกตวัช้ีวดั โดยแต่ละตวัช้ีวดั
ผา่นไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๖๐ หรือมีคุณภาพในระดบั ๒ ข้ึนไป 
  ๑๒.๓  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการตดัสินผลการเรียนทุกรายวชิา  
  ๑๒.๔  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  คุณลกัษณะอนั
พึงประสงค ์ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มีผลการประเมินระดบัผา่นข้ึนไป 
 ข้อ ๑๓  การให้ระดับผลการเรียน 
  ๑๓.๑ การตดัสินผลการเรียนรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ใช้ระบบตวัเลข
แสดงระดบัผลการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ  เป็น ๘ ระดบั ดงัน้ี 
ระดับผลการเรียน ความหมาย ช่วงคะแนนเป็นร้อยละ 
๔ ดีเยีย่ม ๘๐ - ๑๐๐ 
๓.๕ ดีมาก ๗๕ - ๗๙ 
๓ ดี ๗๐ - ๗๔ 
๒.๕ ค่อนขา้งดี ๖๕ - ๖๙ 
๒ ปานกลาง ๖๐ - ๖๔ 
๑.๕ พอใช ้ ๕๕ - ๕๙ 
๑ ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า ๕๐ - ๕๔ 
๐ ต ่ากวา่เกณฑ ์ ๐ - ๔๙ 
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 ๑๓.๒  การอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน ถือเป็นความสามารถหลกัท่ีส าคญัซ่ึงจ าเป็นตอ้ง
ปลูกฝังและพฒันาให้เกิดข้ึนกบัผูเ้รียนดว้ยกระบวนการจดัการศึกษาตามหลกัสูตร ในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ขณะเดียวกนัก็จ  าเป็นตอ้งตรวจสอบวา่ ความสามารถดงักล่าว เกิดข้ึนแลว้หรือยงั เน่ืองจาก
การพฒันาความสามารถดา้นการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน ผูเ้รียนจะไดรั้บการพฒันาตามล าดบัอยา่ง
ต่อเน่ืองในกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือกิจกรรมต่าง ๆ กระบวนการ
ตรวจสอบความก้าวหน้าท่ีเกิดข้ึนทั้งความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบติั จะด าเนินการไปด้วยกันใน
กระบวนการ 
   หลกัการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 
   ๑. เป็นการประเมินเพื่อการปรับปรุงพฒันาผูเ้รียนและประเมินเพื่อการตดัสินการ
เล่ือนชั้นและจบการศึกษาระดบัต่าง ๆ 
   ๒. ใช้วิ ธีการประเมินท่ีหลากหลาย เพื่อให้ผู ้เ รียนมีโอกาสได้แสดงออกซ่ึง
ความสามารถดงักล่าวอยา่งเตม็ตามศกัยภาพและท าใหผ้ลการประเมินท่ีไดมี้ความเช่ือมัน่ 
   ๓. การก าหนดภาระงานให้ผูเ้รียนไดป้ฏิบติัควรสอดคลอ้งกบัขอบเขตและประเด็น
การประเมินท่ีก าหนด 
   ๔. ใช้รูปแบบ วิธีการประเมินและเกณฑ์การประเมินท่ีได้จากการมีส่วนร่วมของ
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
   ๕. การสรุปผลการประเมินเพื่อรายงาน เนน้การรายงานคุณภาพของความสามารถใน
การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน เป็น ๔ ระดบั คือ ดีเยีย่ม ดี ผา่น และไม่ผา่น 

แนวด าเนินการพฒันาและประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสถานศึกษาควร
ด าเนินการพฒันาและประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นกระบวนการอย่าง
ชดัเจน สามารถตรวจสอบการด าเนินงานได้ การพฒันาและประเมินความสามารถในการอ่าน คิด
วเิคราะห์ และเขียน สถานศึกษาอาจด าเนินการตามกระบวนการต่อไปน้ี 
   ๑. แต่งตั้ งคณะกรรมการการพัฒนาและประเมินความสามารถในการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนของสถานศึกษา ซ่ึงอาจประกอบดว้ย ผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูแ้ทนคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูแ้ทนครูผูส้อน ผูแ้ทนผูป้กครองนกัเรียน และผูแ้ทนนกัเรียน เพื่อก าหนดแนวทางในการ
พฒันา ประเมิน ปรับปรุงแกไ้ข และตดัสินผลการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
รายปี และจบการศึกษาแต่ละระดบั 

๒. ศึกษานิยามหรือความหมายของความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน 
ก าหนดขอบเขต และตวัช้ีวดัท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนให้สอดคลอ้ง
กบับริบท และจุดเนน้ของสถานศึกษาในแต่ละระดบัการศึกษา 
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   ๓. ผูมี้ส่วนเก่ียวข้องร่วมกันศึกษาหลกัการประเมิน และพิจารณาก าหนดรูปแบบ 
วธีิการพฒันาและประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียนของสถานศึกษา 
   ๔. ก าหนดแนวทางการพฒันาและประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนให้สอดคล้องกบัขอบเขตและตวัช้ีวดัท่ีก าหนดในขอ้ ๒ และก าหนดระดบัคุณภาพ หรือ
เกณฑ์ในการประเมินเป็น ๔ ระดบั คือ ดีเยี่ยม ดี ผ่าน และไม่ผ่าน เพื่อใช้ในการตดัสินผลรายปี และจบ
การศึกษาแต่ละระดบั 
   ๕. ด าเนินการพฒันา ประเมินและปรับปรุงแก้ไขความสามารถในการอ่าน คิด
วเิคราะห์ และเขียนตามรูปแบบและวธีิการท่ีก าหนดอยา่งต่อเน่ือง 
   ๖ .  สรุปและตดัสินผลการประ เม ิน  บ นัท ึกและรายงานผลการประ เม ิน
ความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียนต่อผูเ้ก่ียวขอ้ง 
   เพื่อให้เกิดความชัดเจนต่อผูป้ฏิบติัในการประเมินความสามารถด้านการอ่าน คิด
วเิคราะห์ และเขียน จึงไดก้ าหนดความหมาย และขอบเขตการประเมินเป็นระดบัชั้นประถมศึกษาให้เป็น
กรอบในการประเมิน เพื่อตดัสินการเล่ือนชั้นและการจบการศึกษาแต่ละระดบั 

ความหมายการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นการประเมินศกัยภาพ
ของ ผูเ้รียนในการอ่านจากหนังสือ ต าราเรียนเอกสาร และส่ือต่าง ๆ เพื่อหาและหรือเพิ่มพูนความรู้ 
ประสบการณ์ เพื่อความสุนทรีย ์และประยุกตใ์ช ้แลว้น าเน้ือหาสาระท่ีอ่านมาคิดวิเคราะห์น าไปสู่การ
แสดงความคิดเห็น การสังเคราะห์ สร้างสรรค ์การแกปั้ญหาในเร่ืองต่าง ๆ และถ่ายทอดความคิดนั้น
ดว้ยการเขียนท่ีมีส านวนภาษาถูกตอ้ง มีเหตุผลและล าดบัขั้นตอนในการน าเสนอ สามารถสร้างความ
เขา้ใจแก่ผูอ่้านไดอ้ยา่งชดัเจนตามระดบัความสามารถในแต่ละระดบัชั้น 
   ขอบเขตการประเมินและตวัช้ีวดัท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ 
   ขอบเขตการประเมิน 
   การอ่านจากส่ือส่ิงพิมพ์ และ/หรือส่ือประเภทต่าง ๆ ท่ีให้ความเพลิดเพลิน ความรู้ 
ประสบการณ์ และมีประเด็นให้คิดและเขียนบรรยายถ่ายทอดประเด็นท่ีคิดด้วยภาษาท่ีถูกต้อง
เหมาะสม เช่น อ่านสาระความรู้ท่ีน าเสนออยา่งสนใจ นิยาย เร่ืองสั้นนิทาน นิยายปรัมปรา 
   ตวัช้ีวดัความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 
 ๑. สามารถอ่านและหาประสบการณ์จากส่ือท่ีหลากหลาย 
 ๒. สามารถจบัประเด็นส าคญั ขอ้เทจ็จริง ความคิดเห็นเร่ืองท่ีอ่าน 
 ๓. สามารถเปรียบเทียบแง่มุมต่าง ๆ เช่น ข้อดี ข้อเสีย ประโยชน์ โทษ ความเหมาะสม         
ไม่เหมาะสม 
 



 ๒๕ 

 ๔. สามารถแสดงความคิดเห็นต่อเร่ืองท่ีอ่าน โดยมีเหตุผลประกอบ 
 ๕. สามารถถ่ายทอดความคิดเห็นความรู้สึกจากเร่ืองท่ีอ่านโดยการเขียน 
 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖ 
 ขอบเขตการประเมิน 
 การอ่านจากส่ือส่ิงพิมพ์ และ/หรือส่ือประเภทต่าง ๆ ท่ีให้ข้อมูลสารสนเทศ ความรู้ 
ประสบการณ์ท่ีเอ้ือให้ผูอ่้านน าไปคิดวิเคราะห์ แสดงความคิดเห็น ตดัสินใจ แกปั้ญหา และถ่ายทอด
โดยการเขียนเป็นความเรียงเชิงสร้างสรรค์ดว้ยถอ้ยค าภาษาท่ีถูกตอ้งชัดเจน เช่น อ่านหนงัสือพิมพ ์
วารสาร หนงัสือเรียน บทความ สุนทรพจน์ ค  าแนะน า ค าเตือน 
 ตวัช้ีวดัความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 
 ๑. สามารถอ่านเพื่อหาขอ้มูลสารสนเทศเสริมประสบการณ์จากส่ือประเภทต่าง ๆ 
 ๒. สามารถจบัประเด็นส าคญั เปรียบเทียบ เช่ือมโยงความเป็นเหตุเป็นผลจากเร่ืองท่ีอ่าน 
 ๓. สามารถเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ของเร่ืองราว เหตุการณ์ของเร่ืองท่ีอ่าน 
 ๔. สามารถแสดงความคิดเห็นต่อเร่ืองท่ีอ่านโดยมีเหตุผลสนบัสนุน 
 ๕. สามารถถ่ายทอดความเขา้ใจ ความคิดเห็น คุณค่าจากเร่ืองท่ีอ่านโดยการเขียน 
 ๑๓.๓  การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์รวมทุกคุณลกัษณะเพื่อการเล่ือนชั้น และจบ
การศึกษา เป็นผ่านและไม่ผ่าน ถ้ากรณีท่ีผ่าน ก าหนดเกณฑ์การตดัสินเป็นดีเยี่ยม ดี และผ่าน และ
ความหมายของแต่ละระดบั ดงัน้ี 
  ดีเยี่ยม หมายถึง ผูเ้รียนปฏิบัติตนตามคุณลักษณะจนเป็นนิสัย และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัเพื่อประโยชน์สุขของตนเองและสังคม โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดบัดีเยี่ยม 
จ านวน ๕ - ๘ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัดี 
  ดี หมายถึง ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะในการปฏิบติัตามกฎเกณฑ์ เพื่อให้เป็นการยอมรับ
ของสังคม โดยพิจารณาจาก 
   ๑. ไดผ้ลการประเมินระดบัดีเยีย่ม จ านวน ๑ - ๔ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะ
ใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัดี หรือ 
   ๒. ไดผ้ลการประเมินระดบัดีเยีย่ม จ านวน ๔ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะใด
ไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น หรือ 
       ๓. ไดผ้ลการประเมินระดบัดี จ านวน ๕ - ๘ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะใด
ไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น 
 
 



 ๒๖ 

  ผ่าน หมายถึง ผู เ้ รียนรับรู้และปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และเงื่อนไขที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยพิจารณาจาก 
   ๑. ไดผ้ลการประเมินระดบัผา่น จ านวน ๕ - ๘ คุณลกัษณะ และไม่มีคุณลกัษณะ
ใดไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น หรือ 
   ๒. ได้ผลการประเมินระดบัดี จ านวน ๔ คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะใด
ไดผ้ลการประเมินต ่ากวา่ระดบัผา่น 
  ไม่ผ่าน หมายถึง ผู ้เ รียนรับรู้และปฏิบัติได้ไม่ครบตามกฎเกณฑ์และเง่ือนท่ี
สถานศึกษาก าหนด โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดบัไม่ผา่น ตั้งแต่ ๑ คุณลกัษณะ 
 ๑๓.๔  การประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน จะตอ้งพิจารณาทั้งเวลาการเขา้ร่วมกิจกรรมการ
ปฏิบติักิจกรรมและผลงานของผูเ้รียนตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดและให้ผลการประเมินเป็นผา่น 
และไม่ผา่น 
  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มี ๓ ลกัษณะ คือ ๑) กิจกรรมแนะแนว ๒) กิจกรรมนกัเรียน 
ซ่ึงประกอบดว้ย (๑) กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด และผูบ้  าเพญ็ประโยชน์ โดยผูเ้รียนเลือกอยา่ง
ใดอย่างหน่ึง ๑ กิจกรรม (๒) กิจกรรมชุมนุมหรือชมรมอีก  ๑  กิจกรรม ๓) กิจกรรมเพื่อสังคม และ
สาธารณประโยชน์ใหใ้ชต้วัอกัษรแสดงผลการประเมิน ดงัน้ี 
  “ผ” หมายถึง ผูเ้รียนมีเวลาเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ปฏิบติักิจกรรมและมีผลงาน
ตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด 
  “มผ” หมายถึง ผูเ้รียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ปฏิบติักิจกรรมและมี
ผลงานไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในกรณีท่ีผูเ้รียนไดผ้ลการเรียน “มผ”  สถานศึกษาตอ้งจดั
ซ่อมเสริมให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมในส่วนท่ีผูเ้รียนไม่ไดเ้ขา้ร่วมหรือไม่ไดท้  าจนครบถว้น แลว้จึงเปล่ียน
ผลการเรียนจาก “มผ” เป็น “ผ” ได ้ทั้งน้ี ตอ้งด าเนินการใหเ้สร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น ยกเวน้มีเหตุ
สุดวสิัยใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของสถานศึกษา 
 ในกรณีท่ีผูเ้รียนไดผ้ลการเรียน “มผ” สถานศึกษาตอ้งจดัซ่อมเสริมให้ผูเ้รียนท ากิจกรรม
ในส่วนท่ีผูเ้รียนไม่ไดเ้ขา้ร่วมหรือไม่ไดท้  าจนครบถว้น แลว้จึงเปล่ียนผลการเรียนจาก “มผ” เป็น “ผ” 
ได ้ทั้งน้ี ตอ้งด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น ยกเวน้มีเหตุสุดวิสัยให้อยูใ่นดุลยพินิจของ
สถานศึกษา 
 ข้อ  ๑๔   การเลือ่นช้ัน 
  สถานศึกษาอนุมติัให้ผู ้เรียนได้รับการเล่ือนชั้น เม่ือส้ินปีการศึกษามีคุณสมบติัตาม
เกณฑด์งัต่อไปน้ี 
  ๑)  ผูเ้รียนมีเวลาเรียนตลอดปีการศึกษาไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด 
  ๒)  ผูเ้รียนมีผลการประเมินผา่นทุกรายวชิาพื้นฐานและเพิ่มเติม 



 ๒๗ 

  ๓)  ผูเ้รียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนผา่นตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด 
  ทั้งน้ี ถา้ผูเ้รียนมีขอ้บกพร่องเพียงเล็กน้อย และสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่าสามารถ
พฒันาและสอนซ่อมเสริมได ้ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะผอ่นผนัใหเ้ล่ือนชั้นได ้
  อน่ึง ในกรณีท่ีผู ้เ รียนมีหลักฐานการเ รียนรู้ ท่ีแสดงว่า มีความสามารถดีเลิศ 
สถานศึกษาอาจให้โอกาสผูเ้รียนเล่ือนชั้นกลางปีการศึกษา โดยสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ประกอบดว้ย ฝ่ายวิชาการของสถานศึกษาและผูแ้ทนของเขตพื้นท่ีการศึกษาหรือตน้สังกดั ประเมิน
ผูเ้รียนและตรวจสอบคุณสมบติัใหค้รบถว้นตามเง่ือนไขทั้ง ๓ ประการ ต่อไปน้ี 
  ๑) มีผลการเรียนในปีการศึกษาท่ีผา่นมาและมีผลการเรียนระหวา่งปีท่ีก าลงัศึกษาอยู่
ในเกณฑดี์เยีย่ม 
  ๒) มีวฒิุภาวะเหมาะสมท่ีจะเรียนในชั้นท่ีสูงข้ึน 
  ๓) ผา่นการประเมินผลความรู้ความสามารถทุกรายวิชาของชั้นปีท่ีเรียนปัจจุบนั และ
ความรู้ความสามารถทุกรายวิชาในภาคเรียนแรกของชั้นปีท่ีจะเล่ือนข้ึนการอนุมติัให้เล่ือนชั้นกลางปี
การศึกษาไปเรียนชั้นสูงข้ึนได ้๑ ระดบัชั้นน้ี ตอ้งไดรั้บการยินยอมจากผูเ้รียนและผูป้กครอง และตอ้ง
ด าเนินการใหเ้สร็จส้ินก่อนเปิดภาคเรียนท่ี ๒ ของปีการศึกษานั้น ส าหรับในกรณีท่ีพบวา่มีผูเ้รียนกลุ่ม
พิเศษประเภทต่าง ๆ มีปัญหาในการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาด าเนินงานร่วมกบัส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา/ศูนยก์ารศึกษาพิเศษจงัหวดั/ศูนยก์ารศึกษาพิเศษเขตการศึกษา/หน่วยงานตน้สังกดั โรงเรียน
เฉพาะความพิการ หาแนวทางการแกไ้ขและพฒันา  
 ข้อ  ๑๕  การสอนซ่อมเสริม 
 การสอนซ่อมเสริม เป็นการสอนเพื่อแก้ไขขอ้บกพร่อง กรณีท่ีผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะ
กระบวนการหรือเจตคติ/คุณลกัษณะไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดสถานศึกษาตอ้งจดั
สอนซ่อมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามปกติ เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนสามารถบรรลุ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดัท่ีก าหนดไว ้เป็นการให้โอกาสแก่ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้และพฒันา โดยจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 ข้อ ๑๖  การเรียนซ ้าช้ัน 
 ผูเ้รียนท่ีไม่ผ่านรายวิชาจ านวนมากและมีแนวโน้มว่าจะเป็นปัญหาต่อการเรียนใน
ระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน สถานศึกษาอาจตั้งคณะกรรมการพิจารณาใหเ้รียนซ ้ าชั้นได ้ทั้งน้ี ใหค้  านึงถึง 
วฒิุภาวะและความรู้ความสามารถของผูเ้รียน เป็นส าคญั 
 ผูเ้รียนท่ีไม่มีคุณสมบติัตามเกณฑ์การเล่ือนชั้น สถานศึกษาควรให้เรียนซ ้ าชั้น ทั้ งน้ี
สถานศึกษาอาจใชดุ้ลยพินิจใหเ้ล่ือนชั้นได ้หากพิจารณาวา่ผูเ้รียนมีคุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึง ดงัต่อไปน้ี 
 



 ๒๘ 

 ๑) มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ อนัเน่ืองจากสาเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวิสัย แต่มี
คุณสมบติัตามเกณฑก์ารเล่ือนชั้นในขอ้อ่ืน ๆ ครบถว้น 
 ๒) ผูเ้รียนมีผลการประเมินผ่านมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัไม่ถึงเกณฑ์ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละรายวิชา แต่เห็นว่าสามารถสอนซ่อมเสริมได้ในปีการศึกษานั้น และมี
คุณสมบติัตามเกณฑก์ารเล่ือนชั้นในขอ้อ่ืน ๆ ครบถว้น 
 ๓)  ผู เ้ รียนมีผลการประเมินรายวิชาในกลุ่มสาระภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรมอยู่ในระดับผ่านก่อนท่ีจะให้ผูเ้รียนเรียนซ ้ าชั้ น 
สถานศึกษาควรแจง้ใหผู้ป้กครองและผูเ้รียนทราบเหตุผลของการเรียนซ ้ าชั้น 
 ข้อ ๑๗  เกณฑ์การจบการศึกษาระดับประถมศึกษา 

ให้กรอกเกณฑ์การจบระดับประถมศึกษา และค าอธิบายระดับผลการเรียนหรือ
รูปแบบการตดัสินท่ีโรงเรียนใช้ในการตดัสินผลการเรียนรายวิชา กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน การอ่าน คิด
วเิคราะห์ และเขียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เช่น เกณฑก์ารจบการศึกษาระดบัประถมศึกษา 

๑) ผูเ้รียนเรียนรายวิชาพื้นฐาน จ านวน ๘๔๐ ชัว่โมง และรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติมปี
ละไม่เกิน ๔๐ ชัว่โมง 

๒) ผูเ้รียนตอ้งมีผลการประเมินรายวิชาพื้นฐาน ระดบั ๑ ข้ึนไปทุกรายวิชาพื้นฐาน 
จึงจะถือวา่ผา่นรายวชิาพื้นฐาน 
   ๓) ผูเ้รียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน ในระดบัดีเยีย่ม/ดี/ผา่น 
   ๔) ผูเ้รียนมีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ในระดบัดีเยีย่ม/ดี/ผา่น 
   ๕) ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยมีเวลาเขา้ร่วมกิจกรรมปีละ ๑๒๐ ชัว่โมง 
และไดผ้ลการประเมิน “ผ” ทุกกิจกรรม 
 

หมวด  ๔ การรายงานผลการเรียน 
  ขอ้ ๑๘   ใหร้ายงานผลการเรียน เพื่อแจง้ผลการเรียนรู้และพฒันาการในดา้นต่างๆ ซ่ึงเป็น 
ความกา้วหนา้ของผูเ้รียนให้ผูเ้รียน ผูบ้ริหารสถานศึกษา  ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งทราบอย่างนอ้ยภาค
เรียนละ ๑ คร้ัง  เพื่อใช้เป็นขอ้มูลในการปรับปรุง แก้ไขและส่งเสริมพฒันาการเรียนของผูเ้รียนให้
ประสบความส าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งใชเ้ป็นขอ้มูลส าหรับออกเอกสารหลกัฐานการศึกษา 
การตรวจสอบ ยนืยนั รับรองผลการเรียนและวฒิุการศึกษาของผูเ้รียน   
 
 
 



 ๒๙ 

   ๑.  จุดมุ่งหมายการรายงานผลการเรียน 
     ๑.๑  เพื่อแจง้ใหผู้เ้รียน  ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบความกา้วหนา้ของผูเ้รียน 
     ๑.๒ เพื่อใหผู้เ้รียน ผูเ้ก่ียวขอ้งใชเ้ป็นขอ้มูลในการปรับปรุง แกไ้ข  ส่งเสริม
และพฒันาการเรียนของผูเ้รียน   
     ๑.๓  เพื่อให้ผูเ้รียน  ผูเ้ก่ียวข้องใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการเรียน  
ก าหนดแนวทางการศึกษาและการเลือกอาชีพ 
     ๑.๔  เพื่อเป็นข้อมูลให้ผูท่ี้มีหน้าเก่ียวข้อง ใช้ด าเนินการออกเอกสาร
หลกัฐานการศึกษา  ตรวจสอบและรับรองผลการเรียน หรือวฒิุทางการศึกษาของผูเ้รียน 
     ๑.๕  เพื่อเป็นขอ้มูลส าหรับสถานศึกษา  เขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงาน
ตน้สังกดัใชป้ระกอบในการก าหนดนโยบาย วางแผนในการพฒันาคุณภาพการศึกษา   
   ๒.  ข้อมูลในการรายงานผลการเรียน 
     ๒.๑  ข้อมูลระดับชั้ นเ รียน  ประกอบด้วย  ผลการประเมินความ รู้  
ความสามารถ  พฤติกรรมการเรียน  ความประพฤติและผลงานในการเรียนของผูเ้รียน  เป็นขอ้มูลส าหรับ
รายงานใหผู้มี้ส่วนเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ผูเ้รียน ผูส้อนและผูป้กครอง ไดรั้บทราบความกา้วหนา้  ความส าเร็จ
ในการเรียนของผูเ้รียนเพื่อน าไปใชใ้นการวางแผนก าหนดเป้าหมายและวธีิการในการพฒันาผูเ้รียน   
     ๒.๒  ขอ้มูลระดบัสถานศึกษา  ประกอบดว้ย  ผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ผลการ
ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์  ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนรายปี/รายภาค  ผลการ
ประเมินความก้าวหน้าใน การเรียนรู้รายปี/รายภาคโดยรวมของสถานศึกษา  เพื่อใช้เป็นข้อมูลและ
สารสนเทศในการพฒันาการเรียนการสอนและคุณภาพของผูเ้รียน  ให้เป็นไปตามมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตวัช้ีวดั  การตดัสิน  การเล่ือนชั้นและการซ่อมเสริมผูเ้รียนท่ีมีขอ้บกพร่องให้ผา่นระดบัชั้นและ
เป็นขอ้มูลในการออกเอกสารหลกัฐานการศึกษา 
     ๒.๓  ขอ้มูลการประเมินคุณภาพระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา  ไดแ้ก่  ผลการ
ประเมินคุณภาพ  ของผูเ้รียนดว้ยแบบประเมินท่ีส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจดัท าข้ึนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ส าคญัในระดบัชั้นท่ีนอกเหนือจากการประเมินคุณภาพระดับชาติ  เป็นขอ้มูลท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งใช้
วางแผนและด าเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาเพื่อให้เกิดการ
ยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของผูเ้รียนและสถานศึกษา 
     ๒.๔  ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับชาติ  ได้แก่  ผลการประเมิน
คุณภาพของผูเ้รียนด้วยแบบประเมินท่ีเป็นมาตรฐานระดับชาติในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีส าคญัในชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ประถมศึกษาปีท่ี ๖ มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ และมธัยมศึกษาปีท่ี ๖  ซ่ึงด าเนินการโดย
หน่วยงานระดบัชาติ   เป็นขอ้มูลท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งใช้วางแผนและด าเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษาใน



 ๓๐ 

ส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อให้เกิดการยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของผูเ้รียน  สถานศึกษา  
ทอ้งถ่ิน  เขตพื้นท่ีการศึกษาและประเทศชาติ  รวมทั้งน าไปรายงานในเอกสารหลกัฐานการศึกษาของ
ผูเ้รียน   
     ๒.๕  ขอ้มูลพฒันาการของผูเ้รียนดา้นอ่ืนๆ  ประกอบดว้ย  ขอ้มูลเก่ียวกบั
พฒันาการทาง ดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและพฤติกรรมต่าง ๆ  เป็นขอ้มูลส่วนหน่ึงของการแนะ
แนวและจดัระบบการดูแลช่วยเหลือเพื่อแจง้ให้ผูเ้รียน ผูส้อน ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งไดรั้บทราบ
ขอ้มูล โดยผูมี้หนา้ท่ีรับผิดชอบแต่ละฝ่ายน าไปใชป้รับปรุงแกไ้ขและพฒันาผูเ้รียนให้เกิดพฒันาการ
อยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม  รวมทั้งน าไปจดัท าเอกสารหลกัฐานแสดงพฒันาการของผูเ้รียน 
   ๓.  ลกัษณะข้อมูลส าหรับการรายงาน 
     การรายงานผลการเรียน  สถานศึกษาสามารถเลือกลกัษณะขอ้มูลส าหรับการ
รายงานไดห้ลายรูปแบบ ให้เหมาะสมกบัวิธีการรายงาน โดยค านึงถึงประสิทธิภาพของการรายงาน
และการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ของผูรั้บรายงานแต่ละฝ่าย  ลกัษณะขอ้มูลมีรูปแบบ ดงัน้ี 
     ๓.๑  รายงานเป็นตวัเลข  ตัวอกัษร  ค า หรือข้อความท่ีเป็นตวัแทนระดับ
ความรู้  ความสามารถของผูเ้รียนท่ีเกิดจากการประมวลผล  สรุปตดัสินขอ้มูลผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ไดแ้ก่ 
      ๑)  คะแนนท่ีไดก้บัคะแนนเตม็ 
      ๒)  คะแนนร้อยละ   
      ๓)  ระดบัผลการเรียน “๐ - ๔” (๘  ระดบั) 
      ๔)  ผลการประเมินคุณภาพ  “ดีเยีย่ม”   “ดี”   “ผา่น”     
      ๕)  ผลการตดัสินผา่นระดบัชั้น  “ผา่น”   “ไม่ผา่น”   
     ๓.๒  รายงานโดยใชส้ถิติ  เป็นการรายงานจากขอ้มูลท่ีเป็นตวัเลข  ตวัอกัษร
หรือขอ้ความใหเ้ป็นภาพแผนภูมิหรือเส้นพฒันาการ  ซ่ึงจะแสดงให้เห็นพฒันาการความกา้วหนา้ของ
ผูเ้รียนวา่ดีข้ึนหรือควรไดรั้บการพฒันาอยา่งไร  เม่ือเวลาเปล่ียนแปลงไป 
     ๓.๓  รายงานเป็นข้อความ  เป็นการบรรยายพฤติกรรมหรือคุณภาพท่ีผู ้
ประเมินสังเกตพบ  เพื่อรายงานให้ทราบวา่ผูเ้รียนมีความสามารถ  มีพฤติกรรม  ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดัและบุคลิกภาพอยา่งไร เช่น  
        ๑)  ผูเ้รียนมีความเช่ือมัน่ในตนเองสูง ชอบแสดงความคิดเห็นและมี
เหตุผล 
        ๒) ผูเ้รียนสนใจอ่านเร่ืองต่างๆ หลากหลายประเภท  สามารถสรุป
ใจความของเร่ืองไดถู้กตอ้งสมบูรณ์   



 ๓๑ 

        ๓)  ผูเ้รียนมีผลการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นท่ีน่าพอใจ  แต่ควร
มีการพฒันาด้านการเขียน โดยไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครองในการฝึกหรือส่งเสริมให้นักเรียนมี
ทกัษะในการเขียนสูงข้ึน 
 
   ๔.  เป้าหมายการรายงาน 
     การด าเนินการจัดการศึกษา ประกอบด้วยบุคลากรหลายฝ่ายมาร่วมมือ
ประสานงานกนั  พฒันาผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม  ให้มีความรู้ความสามารถ  คุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยม          อนัพึงประสงค์  โดยผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งควรได้รับการรายงานผลการประเมินของ
ผูเ้รียนเพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลในการด าเนินงาน ดงัน้ี 
 

กลุ่มเป้าหมาย การใช้ข้อมูล 
ผูเ้รียน -  ปรับปรุง  แกไ้ขและพฒันาการเรียน  รวมทั้งพฒันาร่างกาย  อารมณ์  

    สังคม และพฤติกรรมต่างๆของตน 
-  วางแผนการเรียน  การเลือกแนวทางการศึกษา  และอาชีพในอนาคต 
-   แสดงผลการเรียน  ความรู้  ความสามารถ    และวฒิุการศึกษาของตน 

ผูส้อน -  วางแผนและด าเนินการปรับปรุง  แกไ้ขและพฒันาผูเ้รียน 
-  ปรับปรุง  แกไ้ขและพฒันาการจดัการเรียนการสอน 

ครูวดัผล -  ตรวจสอบความถูกตอ้งในการประเมินผลของผูส้อน/ผูเ้รียน 
-  พฒันาระบบ  ระเบียบและแนวทางการประเมินผลการเรียน 

นายทะเบียน -  จดัท าเอกสารหลกัฐานการศึกษา  
ครูแนะแนว -  ใหค้  าแนะน าผูเ้รียนในดา้นต่างๆ 
คณะกรรมการบริหาร
หลกัสูตรและวิชาการ
ของสถานศึกษาและ
คณะกรรมการอ่ืนๆ 

-  พิจารณาใหค้วามเห็นชอบผลการเรียนของผูเ้รียน 
-  พฒันาแนวทางการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

ผูบ้ริหารสถานศึกษา -  พิจารณาตดัสิน  และอนุมติัผลการเรียนของผูเ้รียน 
-  พฒันากระบวนการจดัการเรียนของสถานศึกษา 
-  วางแผนการบริหารจดัการศึกษาดา้นต่างๆ   

ผูป้กครอง -  รับทราบผลการเรียนและพฒันาการของผูเ้รียน 
-  ปรับปรุง  แกไ้ขและพฒันาการเรียนของผูเ้รียนรวมทั้งการดูแล 



 ๓๒ 

กลุ่มเป้าหมาย การใช้ข้อมูล 
    สุขภาพ อนามยั  ร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคมและพฤติกรรมต่าง ๆ  
    ของผูเ้รียน 
-  พิจารณาวางแผนและส่งเสริมการเรียน  การเลือกแนวทางการศึกษา 
    และอาชีพในอนาคตของผูเ้รียน 
 

ฝ่ า ย /หน่ วยงานท่ี มี
หน้าท่ีตรวจสอบรับรอง
ค ว า ม รู้ แ ล ะ วุ ฒิ
ก า ร ศึ ก ษ า /
สถานศึกษา 

-  ตรวจสอบ  และรับรองผลการเรียนและวฒิุการศึกษาของผูเ้รียน 
-  เทียบระดบั/วฒิุการศึกษาของผูเ้รียน 
-  เทียบโอนผลการเรียน 

ส านักงานเขตพื้น ท่ี
การศึกษา/หน่วยงาน
ตน้สังกดั 

-  ยกระดบัและพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในเขตพื้นท่ี 
    การศึกษา 
-  นิเทศ  ติดตาม  และใหค้วามช่วยเหลือการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
    ของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินต ่ากว่าค่าเฉล่ียของส านักงานเขต
พื้นท่ี 
    การศึกษา 

   ๕.  วธีิการรายงาน 
     การรายงานผลการเรียนใหผู้เ้ก่ียวขอ้งรับทราบ  สามารถด าเนินการไดด้งัน้ี 
     ๕.๑ การรายงานผลการเรียนในเอกสารหลกัฐานการศึกษา ไดแ้ก่ 
        ๑) ระเบียนแสดงผลการเรียน   (ปพ.๑) 
        ๒)  แบบรายงานผูส้ าเร็จการศึกษา  (ปพ.๓) 
        ๓)  แบบรายงานผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนรายบุคคล 
        ๔)  แบบบนัทึกผลการเรียนประจ ารายวชิา 
        ๕)  ระเบียนสะสม 
        ๖) ใบรับรองผลการเรียน 
    ขอ้มูลจากแบบรายงาน สามารถใชอ้า้งอิง ตรวจสอบและรับรองผลการเรียนของ
ผูเ้รียนได ้
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     ๕.๒  การรายงานคุณภาพการศึกษาให้ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบ สามารถรายงานได้
หลายวธีิ เช่น 
         ๑)  รายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
       ๒) วารสาร/จุลสารของสถานศึกษา 
       ๓) จดหมายส่วนตวั 
       ๔) การใหค้  าปรึกษาหารือเป็นรายบุคคล  
       ๕)  การใหพ้บครูท่ีปรึกษาหรือการประชุมเครือข่ายผูป้กครอง 
       ๖)  การใหข้อ้มูลทาง  Internet  ผา่น  Website  ของสถานศึกษา 
     ๖.  การก าหนดระยะเวลาในการรายงาน 
    ใหมี้การรายงานผลการเรียนภายใน ๒ สัปดาห์ หลงัการประเมินผลปลายภาค 
หรือปลายปี เพื่อน าขอ้มูลการรายงานไปใชใ้นการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขและส่งเสริมการเรียนของ
ผูเ้รียนตามบทบาทหนา้ท่ีของแต่ละฝ่าย  โดยยึดหลกัการรายงานให้เร็วท่ีสุดภายหลงัการประเมินผล
แต่ละคร้ัง  เพื่อใหก้ารรายงานเกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพในการน าไปใชสู้งสุด 
 

หมวด ๕ เอกสารหลกัฐานการศึกษา 
ขอ้ ๑๙  ใหมี้การจดัหาและจดัท าเอกสารหลกัฐานการศึกษา  ดงัต่อไปน้ี 

  ๑๙.๑  เอกสารหลกัฐานการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด ประกอบดว้ย 
  เป็นเอกสารท่ีกระทรวงศึกษาธิการควบคุมและบงัคบัแบบ เพื่อใช้เป็นหลักฐาน
ส าหรับการตรวจสอบ ยืนยนั และรับรองผลการเรียนของผูเ้รียน สถานศึกษาตอ้งใช้แบบพิมพ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการและด าเนินการจดัท าตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดไวใ้ห้เป็นมาตรฐาน
เดียวกนั ไดแ้ก่ ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) และแบบรายงานผูส้ าเร็จการศึกษา (ปพ.๓) 
  ๑. ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) 
  เป็นเอกสารส าหรับบนัทึกข้อมูลผลการเรียนของผูเ้รียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ไดแ้ก่ ผลการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ผลการประเมินคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ และผลการประเมิน
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน สถานศึกษาจะตอ้งจดัท าและออกเอกสารน้ีให้ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เม่ือผูเ้รียน
จบการศึกษาแต่ละระดบัหรือเม่ือผูเ้รียนออกจากสถานศึกษาในทุกกรณี เพื่อใชแ้สดงผลการเรียนตาม
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ 
 ๒.  แบบรายงานผูส้ าเร็จการศึกษา (ปพ.๓) 



 ๓๔ 

  เป็นเอกสารส าหรับอนุมติัการจบการศึกษาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานของผูเ้รียนในแต่ละรุ่นการศึกษา โดยบนัทึกรายช่ือและขอ้มูลทางการศึกษาของผูจ้บการศึกษา
ระดบัประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖) ใช้เป็นเอกสารส าหรับตดัสินและอนุมติัผลการเรียนให้
ผูเ้รียนเป็นผูส้ าเร็จการศึกษา และใชใ้นการตรวจสอบยืนยนั และรับรองความส าเร็จและวุฒิการศึกษา
ของผูส้ าเร็จการศึกษาแต่ละคนตลอดไป  
 ๑๙.๒  เอกสารหลกัฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 เป็นเอกสารท่ีสถานศึกษาจดัท าข้ึนเพื่อบนัทึกพฒันาการ ผลการเรียนรู้ และขอ้มูลส าคญั
เก่ียวกบัผูเ้รียน เช่น แบบบนัทึกผลการเรียนประจ ารายวิชา แบบรายงานประจ าตวันกัเรียน ระเบียน
สะสม ใบรับรองผลการเรียน และเอกสารอ่ืน ๆ ตามวตัถุประสงคข์องการน าเอกสารไปใช้ 
 ๑.  แบบบนัทึกผลการเรียนประจ ารายวชิา 
  เป็นเอกสารท่ีสถานศึกษาจัดท าข้ึนเพื่อให้ผู ้สอนใช้บันทึกข้อมูลการว ัดและ
ประเมินผลการเรียนตามแผนการจดัการเรียนการสอนและประเมินผลการเรียน และใช้เป็นขอ้มูลใน
การพิจารณาตดัสินผลการเรียนแต่ละรายวิชา เอกสารน้ีควรจดัท าเพื่อบนัทึกขอ้มูลของผูเ้รียนเป็นราย
หอ้งเอกสารบนัทึกผลการเรียนประจ ารายวชิา น าไปใชป้ระโยชน์ดงัน้ี 
  ๑.๑ ใช้เป็นเอกสารเพื่อการด าเนินงานของผูส้อนแต่ละคนในการวดัและประเมินผล
การเรียนของผูเ้รียนแต่ละรายวชิา รายหอ้ง 
  ๑.๒ ใชเ้ป็นหลกัฐานส าหรับตรวจสอบ รายงาน และรับรองขอ้มูลเก่ียวกบัวธีิการและ
กระบวนการวดัและประเมินผลการเรียน 
  ๑.๓ เป็นเอกสารท่ีผูบ้ริหารสถานศึกษาใชใ้นการอนุมติัผลการเรียนประจ าภาคเรียน/
ปีการศึกษา 
 ๒. แบบรายงานประจ าตวันกัเรียน 
  เป็นเอกสารท่ีสถานศึกษาจดัท าข้ึนเพื่อบนัทึกขอ้มูลการประเมินผลการเรียนรู้ และ
พฒันาการด้านต่าง ๆของผูเ้รียนแต่ละคนตามเกณฑ์การตัดสินการผ่านระดับชั้ นตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งขอ้มูลดา้นอ่ืน ๆ  ของผูเ้รียนทั้งท่ีบา้นและโรงเรียน เป็นเอกสาร
รายบุคคล ส าหรับส่ือสารใหผู้ป้กครองของผูเ้รียนแต่ละคนไดรั้บทราบผลการเรียนและพฒันาการดา้น
ต่าง ๆ ของผูเ้รียน และร่วมมือในการพฒันาผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง 
 ๓. ใบรับรองผลการเรียน 
  เป็นเอกสารท่ีสถานศึกษาจัดท าข้ึนเพื่อรับรองสถานภาพความเป็นผู ้เ รียนใน
สถานศึกษาท่ีก าลงัศึกษาอยู่หรือรับรองผลการเรียน หรือวุฒิของผูเ้รียนเป็นการชัว่คราวตามท่ีผูเ้รียน
ร้องขอ ทั้งกรณีท่ีผูเ้รียนก าลังศึกษาอยู่ในโรงเรียน  หรือเม่ือจบการศึกษาไปแล้ว แต่ก าลังรอรับ
หลกัฐานการศึกษา ระเบียนแสดงผลการเรียน เป็นตน้  ใบรับรองผลการเรียนมีอายุการใชง้านชัว่คราว 



 ๓๕ 

โดยปกติประมาณ ๓๐ วนั ซ่ึงผูเ้รียนสามารถน าไปใชเ้ป็นหลกัฐานแสดงคุณสมบติัของผูเ้รียนในการ
สมคัรเขา้ศึกษาต่อ สมคัรเขา้ท างาน หรือเม่ือมีกรณีอ่ืนใดท่ีผูเ้รียนแสดงคุณสมบติัเก่ียวกบัวุฒิความรู้
หรือสถานภาพการเป็นผูเ้รียนของตน 
 ๔. ระเบียนสะสม 
  เป็นเอกสารท่ีสถานศึกษาจดัท าข้ึนเพื่อบนัทึกขอ้มูลเก่ียวกบัพฒันาการของผูเ้รียนใน
ด้านต่าง ๆ เป็นรายบุคคลอย่างต่อเน่ือง ตลอดช่วงระยะเวลาการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๒ ปี ระเบียนสะสมให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ในการแนะแนวทางการศึกษา
และการประกอบอาชีพของผูเ้รียน การพฒันาปรับปรุงบุคลิกภาพ การปรับตวัของผูเ้รียนและผลการ
เรียน ตลอดจนรายงานกระบวนการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนระหวา่งสถานศึกษากบับา้น และใชเ้ป็น
หลกัฐานในการตรวจสอบคุณสมบติัของผูเ้รียนตามความเหมาะสม 
 ๑๙.๓  แนวปฏิบติัในการจดัท าระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) 
 ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช ๒๕๕๑ เป็นหลกัฐานแสดงผลการเรียนของผูเ้รียนท่ีเรียนหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานแต่ละระดบัชั้น โรงเรียนตอ้งออกระเบียนแสดงผลการเรียนหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานใหผู้เ้รียนทุกคนท่ีจบการศึกษาแต่ละระดบัชั้นหรือเม่ือออกจากสถานศึกษา โดยใชแ้บบพิมพท่ี์
กระทรวงศึกษาธิการจดัพิมพเ์ท่านั้น 
 รูปแบบของระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) 
 ๑. ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑)  คือ 
 ระเบียนแสดงผลการเรียนหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดบัประถมศึกษา 
(ปพ.๑ : ป)  
 ๒. ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) ทุกระดบัมี ๒ ลกัษณะ คือ 
  ๒.๑ แบบพิมพ์ปกติ มีลักษณะเป็นแบบพิมพ์สมบูรณ์ครบถ้วน ส าหรับใช้กรอก
ขอ้มูลดว้ยการเขียนหรือพิมพดี์ด 
  ๒.๒ แบบพิมพ์ส าหรับพิมพ์ด้วยคอมพิวเตอร์ มีลกัษณะเป็นกระดาษว่าง มีขอ้มูล
เฉพาะช่ือเอกสารแต่ละระดบัและหมายเลขควบคุมเอกสารเท่านั้น 
 การออกเอกสารระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) ใหผู้เ้รียน ใหจ้ดัท าดงัน้ี 
 ๑. ให้จดัท าเอกสารคู่ฉบบัของเอกสารตน้ฉบบัข้ึน ๒ ฉบบั โดยใชว้ิธีการถ่ายส าเนาจาก
ตน้ฉบบั หรือน าแบบพิมพเ์อกสารท่ีใชจ้ดัท าตน้ฉบบัมาคดัลอกขอ้มูลจากตน้ฉบบัก็ได ้(กรณีน้ีให้น า
เลขชุดท่ี...........เลขท่ี............ ของเอกสารตน้ฉบบัไปกรอกท่ีช่องหมายเหตุของเอกสารท่ีลอกใหม่ทั้ง 
๒ ฉบับ โดยกรอกว่า เอกสารฉบับน้ีเป็นเอกสารคู่ฉบับของเอกสารต้นฉบับชุดท่ี...........เลขท่ี
...............) 
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 ๒. ติดรูปถ่ายของผูเ้รียนขนาด ๓  ๔ ซม. ในช่องติดรูปถ่าย ให้นายทะเบียนและ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาลงนามในเอกสารท่ีจดัท าข้ึนใหม่ทั้ง ๒ ฉบบั พร้อมกบักรอกวนัท่ี เดือน พ.ศ. ท่ี
ลงนามในเอกสาร แล้วประทบัตราโรงเรียน (สีแดงชาด) ท่ีรูปถ่ายของผูเ้รียนและท่ีลายเซ็นของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษา โรงเรียนมอบเอกสารท่ีจดัท าข้ึนให้ผูเ้รียน ๑ ฉบบั และเก็บรักษาไวเ้ป็นส าเนา
รวมกบัตน้ฉบบัท่ีโรงเรียน ๑ ฉบบั 
 ผูเ้รียนท่ีไดรั้บเอกสารระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) ไปแลว้ เม่ือมีความจ าเป็นตอ้ง
ขอฉบบัใหม่ ให้ยื่นค าขอร้องขอเอกสารฉบบัใหม่พร้อมดว้ยเหตุผลในการขอเอกสารเป็นลายลกัษณ์
อกัษร ให้โรงเรียนด าเนินการออกเอกสารใหม่จากตน้ฉบบัเดิมท่ีจดัท าไวต้ามวิธีขา้งตน้ และให้นาย
ทะเบียนและผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีด ารงต าแหน่งขณะท่ีผูเ้รียนยื่นค าร้องขอเอกสารเป็นผูล้งนามใน
เอกสารท่ีจดัท าใหม่ทั้ ง ๒ ฉบบั และสถานศึกษาต้องท าบญัชีจ่ายแบบระเบียนแสดงผลการเรียน
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.๑) ในทุกกรณี และบนัทึกในสมุดหมายเหตุรายวนัของ
สถานศึกษาทุกคร้ังท่ีมีการออกเอกสาร  
 การยกเลิกระเบียนแสดงผลการเรียนกรณีสูญหายหรือเสียหาย 
 เ น่ืองจากระเ บียนแสดงผลการ เ รียน (ปพ. ๑)  เ ป็นเอกสารหลักฐานส าคัญ ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการจะตอ้งด าเนินการควบคุม ดงันั้น ถา้ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) เกิดการ
สูญหายหรือเสียหาย จะตอ้งด าเนินการสอบสวนและประกาศยกเลิกแบบพิมพท่ี์สูญหายหรือเสียหาย 
พร้อมทั้งแจง้ใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบ 
 กรณีท่ี ๑ แบบพิมพเ์กิดการสูญหายทั้งเม่ือขณะท าการขนส่ง หรือเก็บรักษาอยูท่ี่โรงเรียน 
ควรด าเนินการ ดงัน้ี 
 ๑.  ผูท้  าใหเ้กิดการสูญหาย ไดแ้ก่ โรงเรียน ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา หรือหน่วยงาน
ท่ีจดัส่ง แจง้ความเอกสารสูญหายต่อเจา้หน้าท่ีต ารวจเพื่อลงบนัทึกรายงานประจ าวนัรับแจง้เอกสาร
หาย แลว้เก็บใบแจง้ความไวเ้ป็นหลกัฐาน 
 ๒. ท ารายงานแจง้เร่ืองแบบพิมพ์ ปพ.๑ ฉบบัท่ีสูญหาย (พร้อมแนบส าเนาเอกสารลง
บนัทึกรายงานประจ าวนัดว้ย) ต่อส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีสังกดัโดยด่วน 
 ๓. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาด าเนินการสอบสวนขอ้เท็จจริง แล้วท ารายงานเพื่อขอ
ยกเลิกแบบพิมพพ์ร้อมแนบร่างประกาศยกเลิกแบบพิมพ ์ต่อผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 ๔. ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพิจารณาและลงนามในประกาศยกเลิกแบบ
พิมพ์ เม่ือมีการลงนามเรียบร้อยแล้ว ให้ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา และโรงเรียนด าเนินการแจง้
ประกาศยกเลิก ถึงกระทรวงทุกกระทรวง และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อแจง้หน่วยงานใน
สังกดัไม่ใหรั้บพิจารณาเอกสาร ปพ.๑ ท่ีถูกยกเลิกต่อไป 



 ๓๗ 

 กรณีท่ี ๒ แบบพิมพเ์กิดการเสียหายเน่ืองจากเขียนผิดพลาด สกปรก หรือเกิดการช ารุด
เสียหายดว้ยเหตุอ่ืนใดจนไม่อาจใชก้ารได ้ใหด้ าเนินการดงัน้ี 
 ๑. โรงเรียนท่ีท าใหเ้กิดการเสียหายท ารายงานขอยกเลิกแบบพิมพ ์ปพ.๑ โดยระบุสาเหตุ 
เลขท่ี และจ านวนแบบพิมพท่ี์เสียหาย เสนอต่อส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตน้สังกดั/ท่ีโรงเรียนตั้งอยู ่
 ๒. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการด าเนินการสอบสวน หาก
คณะกรรมการเห็นควรประกาศยกเลิกแบบพิมพ ์ให้ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาท ารายงานขอยกเลิก
แบบพิมพ์ ปพ.๑ ฉบบัท่ีเสียหายต่อผูอ้  านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา พร้อมแนบประกาศ
ยกเลิกแบบพิมพเ์พื่อใหล้งนาม 
 ๓. เม่ือผูอ้  านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาลงนามในประกาศยกเลิกแบบพิมพ์
เรียบร้อยแลว้ ใหส้ านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา/โรงเรียน ด าเนินการแจง้ประกาศยกเลิกถึงกระทรวงทุก
กระทรวง และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาทุกเขต เพื่อแจง้หน่วยงาน/สถานศึกษาในสังกดัไม่ให้รับ
พิจารณาระเบียบแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) ท่ีถูกยกเลิกต่อไป 
 แบบพิมพท่ี์มีความเสียหายเพียงเล็กนอ้ย ห้ามลบหรือขดู ถา้เขียนผิดให้ขีดฆ่า แลว้เขียน
ขอ้ความท่ีถูกตอ้งไวแ้ละให้นายทะเบียนลงนามก ากบั อาจไม่ตอ้งประกาศยกเลิก ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บัดุลย
พินิจของสถานศึกษา 
 

หมวด ๖ การเทยีบโอนผลการเรียน 
 ขอ้ ๒๐ ให้มีการเทียบโอนผลการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนรู้จากสถานศึกษาไดใ้นกรณี
ต่างๆ ไดแ้ก่  การยา้ยสถานศึกษา  การเปล่ียนรูปแบบการศึกษา  การยา้ยหลกัสูตร  การละทิ้งการศึกษา
และขอกลบัเขา้รับการศึกษาต่อ  การศึกษาจากต่างประเทศและขอเขา้ศึกษาต่อในประเทศ   
 ขอ้ ๒๑ ให้สามารถเทียบโอนความรู้ ทกัษะ ประสบการณ์จากแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ  เช่น  
สถานประกอบการ  สถาบนัทางศาสนา  สถาบนัการฝึกอบรมอาชีพ  การศึกษาโดยครอบครัว    
 ขอ้ ๒๒ การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนินการในช่วงก่อนเปิดภาคเรียนแรกหรือตน้
ภาคเรียนแรก   ทั้งน้ีนกัเรียนท่ีไดรั้บการเทียบโอนผลการเรียนตอ้งศึกษาต่อเน่ือง  ในสถานศึกษาท่ีรับ
เทียบโอนอยา่งนอ้ย ๑ ภาคเรียน โดยสถานศึกษาท่ีรับการเทียบโอนควรก าหนดรายวิชา  จ  านวนหน่วย
กิตท่ีจะรับเทียบโอนตามความเหมาะสม 
 ขอ้ ๒๓  การพิจารณาการเทียบโอน  สามารถด าเนินการไดด้งัน้ี 
   ๒๓.๑  พิจารณาจากหลักฐานการศึกษา ซ่ึ งจะให้ข้อมูล ท่ีแสดงความ รู้  
ความสามารถของนกัเรียนในดา้นต่าง ๆ  



 ๓๘ 

   ๒๓.๒  พิจารณาจากความรู้ ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง การทดสอบ             
การสัมภาษณ์  เป็นตน้ 
   ๒๓.๓  พิจารณาจากความสามารถ และการปฏิบติัจริง 
   ๒๓.๔  ในกรณีมีเหตุผลจ าเป็นระหวา่งเรียน  นกัเรียนสามารถแจง้ความจ านงขอไป
ศึกษาบางรายวิชาในสถานศึกษา/สถานประกอบการอ่ืน  แลว้น ามาเทียบโอนได ้ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและวชิาการของสถานศึกษา 
 ขอ้ ๒๔  การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการการเทียบโอน
จ านวนไม่นอ้ยกวา่ ๓ คน แต่ไม่ควรเกิน ๕ คน  การเทียบโอนใหด้ าเนินการดงัน้ี 
   ๒๔.๑ กรณีผูข้อเทียบโอนมีผลการเรียนมาจากหลกัสูตรอ่ืน  ให้น ารายวิชา หรือ
หน่วยกิตท่ีมีตวัช้ีวดั/มาตรฐานการเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั/จุดประสงค์/เน้ือหาท่ีสอดคลอ้งกนัไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ มาเทียบโอนผลการเรียนและพิจารณาให้ระดับผลการเรียนให้สอดคล้องกับ
หลกัสูตรท่ีรับเทียบโอน 
   ๒๔.๒  กรณีการเทียบโอนความรู้ ทกัษะและประสบการณ์  ให้พิจารณาจากเอกสาร
หลกัฐาน (ถา้มี)  โดยให้มีการประเมินดว้ยเคร่ืองมือท่ีหลากหลายและให้ระดบัผลให้สอดคลอ้งกบั
หลกัสูตรท่ีรับเทียบโอน 
   ๒๔.๓  กรณีการเทียบโอนท่ีนักเรียนเข้าโครงการแลกเปล่ียนต่างประเทศ                
ให้ด าเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองหลักการและแนวปฏิบติัการเทียบชั้นการศึกษา
ส าหรับนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการแลกเปล่ียน 
  ทั้งน้ีวิธีการเทียบโอนผลการเรียนให้เป็นไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ
และ แนวปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


